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Laporan Kinerja merupakan laporan pertanggungjawaban kinerja unit kerja yang harus
disusun setiap tahunnya. Manfaat Laporan Kinerja dalam penyelenggaraan layanan pendidikan
adalah sebagai alat pendorong institusi untuk menyelenggarakan layanan pendidikan secara baik
dan benar (Good Governance), mendorong akuntabilitas, dan sebagai dasar (baseline)
penyusunan perencanaan secara berkelanjutan. Dengan demikian diharapkan program-program
di intitusi dapat berjalan secara efisien dan efektif. Sebagai salah satu institusi pemerintahan,
Fakultas Keolahragaan (FKOR) Universitas Sebelas Maret (UNS) juga menyusun Laporan Kinerja.

Laporan Kinerja ini disusun untuk mengetahui tingkat keberhasilan kinerja FKOR UNS
secara keseluruhan selama tahun 2022. Dengan diketahuinya tingkat keberhasilan, diharapkan
dapat memacu seluruh sumberdaya yang ada untuk selalu mempertahankan bahkan
meningkatkan kinerjanya guna mewujudkan visi dan misi FKOR UNS secara keseluruhan.

A. Gambaran Umum
1. Sejarah dan Perkembangan FKOR UNS
Fakultas Keolahragaan (FKOR) Universitas Sebelas Maret (UNS) secara organisasi
kelembagaan dibentuk atau berdiri berdasarkan Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan
Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 73 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Universitas Sebelas Maret, tertanggal 27 November 2017.
Pada Pasal 66 Peraturan Menteri tersebut tertuang bahwa UNS memiliki 11 (sebelas)
Fakultas yaitu:
Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan;
Fakultas Imu Budaya;
Fakultas Ekonomi dan Bisnis;
Fakultas limu Sosial dan Politik;
Fakultas Hukum;
Fakultas Pertanian;
Fakultas Kedokteran;
Fakultas Teknik;
Fakultas Matematika dan limu Pengetahuan Alam;
Fakultas Keolahragaan.

Selanjutnya, sebagai fakultas yang ke 11 (sebelas) di UNS, FKOR diresmikan
pengoperasiannya pada hari Senin-Kliwon, tanggal 13 Agustus 2018, jam 08.00, bertempat di
halaman Kantor Pusat Universitas Sebelas Maret, pada acara upacara pelantikan mahasiswa
baru Universitas Sebelas Maret Tahun 2018. FKOR UNS sebagai salah satu Lembaga
Pendidikan Tinggi Keolahragaan (LPTO) di Indonesia, tidak merupakan suatu lembaga yang
baru sama sekali, melainkan merupakan lembaga yang memiliki sejarah sangat panjang
berkaitan dengan perkembangan kebijakan pemerintah tentang LPTO, dan kaitannya dengan
perjuangan civitas akademika dalam berusaha mengembangkan kelembagaan dan perannya.
Perjuangan telah diawali pada tahun 1953, dimana beberapa guru Pendidikan Jasmani dan
Inspeksi Pendidikan Jasmani di Surakarta mengusulkan berdirinya Kursus Bl Pendidikan
Jasmani di Surakarta. Mulai saat itulah dapat ditelusuri sejarah panjang metamorfosis LPTO
yang akhirnya menjadi FKOR UNS, yaitu sebagai berikut:

a. Tahun 1954, berdiri Kursus Bl Pendidikan Jasmani di Surakarta berafiliasi pada B1
Pendidikan Jasmani Yogyakarta.
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b. Tahun 1961, berubah status menjadi Jurusan Pendidikan Jasmani FKOR Universitas
Airlangga Malang, Cabang Surakarta.

c. Tahun 1961, berubah status menjadi Jurusan Pendidikan Jasmani FKOR Universitas
Diponegoro, Cabang Surakarta.

d. Tahun 1963, berubah status menjadi Jurusan Pendidikan Jasmani IKIP Yogyakarta,
Cabang Surakarta.

e. Tahun 1963, berubah status menjadi Sekolah Tinggi Olahraga Jakarta, Cabang Semarang
di Surakarta.

f. Tahun 1964, berubah status menjadi Sekolah Tinggi Olahraga Jakarta, Cabang Surakarta.

g. Tahun 1967, memperoleh status sebagai LPTO yang mandiri, yaitu menjadi Sekolah
Tinggi Olahraga (STO) Negeri Surakarta. Status ini diperoleh berdasarkan Surat
Keputusan Menteri Olahraga Nomor 40 Tahun 1967, tertanggal 1 April 1967.

STO Negeri Surakarta telah mengalami perkembangan yang sangat baik. STO
membina limu Olahraga, dan menyelenggarakan pendidikan dalam 2 (dua) jenjang, yaitu
jenjang pendidikan Sarjana Muda, dan Sarjana. Pada jenjang pendidikan Sarjana Muda tidak
ada jurusan, sehingga semua lulusan diberi gelar Sarjana Muda Olahraga dengan sebutan
gelar Bachelor of Art (BA.). Sedangkan pada jenjang pendidikan Sarjana ada 3(tiga) Jurusan,
yaitu: 1) Jurusan Pembina; 2) Jurusan Pelatih; dan 3) Jurusan Kesehatan. Lulusan jenjang
pendidikan Sarjana diberi gelar Sarjana Olahraga dengan sebutan gelar Doctorandus (Drs.).
Jurusan Pembina mengarah pada keahlian di bidang Pendidikan Jasmani atau Pendidikan
Olahraga. Dengan 3 (tiga) jurusan dalam jenjang pendidikan Sarjana, menunjukkan bahwa
lingkup pembinaan keilmuan limu Olahraga meliputi: Pendidikan Jasmani atau Pendidikan
Olahraga, Kepelatihan Olahraga, dan Kesehatan Olahraga. Keberadaan STO Negeri
Surakarta telah berkembang selain sebagai lembaga pendidikan keilmuan olahraga, juga
berkembang menjadi sentra pembinaan prestasi olahraga. Selain dapat menghasilkan
ilmuwan keolahragaan juga mampu menghasilkan atlet-atlet berprestasi tinggi. Pada saat itu
nama STO Surakarta sangat dikenal oleh masyarakat.

Perkembangan selanjutnya adalah memasuki era Universitas Sebelas Maret. UNS
berdiri pada tahun 1976 berdasarkan Keputusan Presiden Republik Indonesia Nomor 10
Tahun 1976, tertanggal 8 Maret 1976, dengan penyebutan nama selengkapnya Universitas
Negeri Surakarta Sebelas Maret. Berdirinya UNS juga melalui perjuangan panjang para tokoh
masyarakat dan perguruan tinggi yang ada di Surakarta. Para pimpinan STO pada waktu itu
merupakan bagian dari para tokoh yang memperjuangkan berdirinya UNS. Perjuangan itu
telah membuahkan hasil yaitu berdirinya UNS. UNS berdiri dalam bentuk penyatuan 5 (lima)
perguruan tinggi di Surakarta yaitu:

a. IKIP Negeri Surakarta

STO Negeri Surakarta

AAN Negeri Surakarta

Fakultas Kedokteran PTPN Veteran Surakarta

Universitas Gabungan Surakarta (UGS), yang merupakan penggabungan beberapa
perguruan tinggi swasta di Surakarta.

Penyebutan nama Universitas Negeri Surakarta Sebelas Maret kemudian diubah
menjadi Universitas Sebelas Maret dengan singkatan UNS berdasarkan Keputusan Presiden
Nomor 55 tahun 1982.UNS mulai berdiri dengan 9 (sembilan) fakultas, yaitu:

a. Fakultas limu Pendidikan
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Fakultas Keguruan
Fakultas Sastra dan Budaya
Fakultas Sosial Politik
Fakultas Hukum
Fakultas Ekonomi
Fakultas Kedokteran
Fakultas Pertanian
Fakultas Teknik

Pada periode ini status keberadaan STO Negeri Surakarta mengalami degradasi
yang signifikan. STO sebagai salah satu pilar berdirinya UNS, yang direncanakan untuk
menjadi Fakultas Olahraga, dalam realisasinya ternyata tidak ada diantara 9 (sebilan) fakultas
yang ada dalam keputusan. Dalam penataan selanjutnya, STO hanya dijadikan salah satu
Jurusan di dalam Fakultas llmu Pendidikan (FIP) dengan status sebagai Jurusan Pendidikan
Olahraga dan Kesehatan (JPOK), dengan membawahi 2(dua) Program Studi yaitu: 1)
Program Studi Pendidikan Jasmani, Kesehatan, dan Rekreasi; dan 2) Program Studi
Pendidikan Kepelatihan Olahraga. Pada tahun 1984 dilakukan penggabungan antara
Fakultas llmu Pendidikan (FIP) dengan Fakultas Keguruan, dan menjadi Fakultas Keguruan
dan llmu Pendidikan (FKIP). Sejalan dengan digabungnya 2 (dua) fakultas tersebut,
keberadaan JPOK FIP berubah menjadi JPOK FKOR. Sedangkan Program Studi yang
dikelola tetap 2 (dua) Program Studi.

Degradasi status kelembagaan dari Sekolah Tinggi menjadi Jurusan dalam Fakultas,
tersebut dirasakan oleh civitas akademikanya sebagai kondisi yang tidak menguntungkan
untuk pengembangan limu Keolahragaan dan Keolahragaan pada umumnya yang menjadi
bidangnya. Oleh karena itu aspirasi untuk meningkatkan kembali status kelembagaannya
terus menyala. Terus dilakukan upaya untuk mengusulkan peningkatan status Jurusan POK
menjadi Fakultas Keolahragaan. Tetapi selalu terkendala antara lain karena adanya kebijakan
secara nasional tidak ada penambahan fakultas baru. Pada tahun 1992 Rektor UNS
mengusulkan kepada Menteri Pendidikan dan Kebudayaan untuk meningkatkan status JPOK
FKOR menjadi Fakultas Olahraga, tetapi belum disetujui. Pada tahun 2004 Jurusan POK
FKOR membentuk Tim untuk menyiapkan usulan. Tim telah menghasilkan dokumen usulan
peningkatan status JPOK menjadi Fakultas llmu Keolahragaan. Namun usulan ini tidak dapat
berjalan sesuai yang diharapkan. Belum berhasilnya usulan tersebut tidak mengendorkan
semangat untuk mengembangkan JPOK. Upaya yang kemudian dilakukan adalah
mengembangkan Program Studi Magister llmu Keolahragaan dan juga Program Studi Doktor
llmu Keolahragaan.

Pada tahun 1999 dibentuk Tim Persiapan dan dibuatlah usulan pembukaan Program
Studi Magister llmu Keolahragaan. Usulan diajukan dan memperoleh persetujuan dalam
bentuk Keputusan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Departemen Pendidikan dan
Kebudayaan Republik Indonesia No. 323/DIKTI/Kep/1999, tertanggal 24 Juni 1999. Program
Studi Magister llmu Keolahragaan di UNS ini merupakan yang pertama ada di Indonesia, dan
telah berkembang dengan baik.

Pada tahun 2011 mulai dirintis pembukaan Program Studi Doktor lImu Keolahragaan
dengan membentuk Tim Persiapan. Tim melakukan penyusunan dan pemrosesan usulan.
Pemrosesannya cukup lama dikarenakan terjadi perubahan-perubahan kebijakan tentang
prosedur pengusulan. Akhirnya pada tahun 2016 usulan dapat disetujui melalui Keputusan
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Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Indonesia Nomor: 56/KPT/1/2016, tentang
Pembukaan Program Studi pada Universitas Sebelas Maret di Surakarta tertanggal 20
Januari 2016.

Pada tahun 2014 degradasi kelembagaan seperti halnya ketika pada tahun 1976
status STO Negeri Surakarta berubah menjadi JPOK FIP/FKIP, terjadi lagi ketika terbit
Keputusan tentang Organisasi dan Tata Kerja UNS untuk menggantikan OTK yang
sebelumnya. Di dalamnya berisi antara lain adanya penghapusan keberadaan Jurusan.
Dengan pemberlakuan keputusan tersebut, JPOK FKIP terdegradasi lagi yaitu dalam bentuk
penghapusan JPOK dan hanya tinggal sebagai Program Studi, yaitu: 1) Program Studi
Pendidikan Jasmani dan Kesehatan, dan 2) Program Studi Kepelatihan Olahraga. Hal ini
menimbulkan keprihatinan mendalam bagi civitas akademika Ex STO. Lembaga STO Negeri
Surakarta yang besar telah menyusut tinggal menjadi Program Studi. Oleh karena itu timbul
dorongan vyang sangat kuat untuk memperjuangkan kembali berdirinya Fakultas
Keolahragaan.

Pada tahun 2015 dibentuk Tim Persiapan Pendirian Fakultas Keolahragaan UNS,
melalui Keputusan Rektor UNS No. 619/UN27/KP/2015 tertanggal 16 Maret 2015 yang
beranggotakan 19 orang. Tim bekerja menyusun Usulan FKOR yang kemudian diproses lebih
lanjut oleh Rektor UNS.

Dalam  Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik
Indonesia Nomor 73 Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Sebelas
Maret, itulah secara tersurat telah terbentuk lembaga organisasi Fakultas Keolahragaan di
dalam Universitas Sebelas Maret Surakarta seperti telah tertulis di depan.

Fakultas Keolahragaan mulai berdiri dengan menyelenggarakan 4 (empat) Program
Studi sesuai dengan Program Studi yang sudah diselenggarakan, yaitu:

a. Program Studi Sarjana Pendidikan Jasmani, Kesehatan, dan Rekreasi (Prodi PJKR).
b. Program Studi Sarjana Pendidikan Kepelatihan Olahraga (Prodi PKOr).

c. Program Studi Magister limu Keolahragaan (Prodi Magister IKOr).

d. Program Studi Doktor lImu Keolahragaan (Prodi Doktor IKOr).

Program Studi yang diselenggarakan tersebut sesuai dengan yang disetujui oleh
Direktur Jenderal Kelembagaan Ilimu Pengetahuan, Teknologi dan Pendidikan Tinggi,
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI., seperti tertuang dalam suratnya
Nomor 274/C.C4/KL/I2017, tertanggal 8 Februari 2017, kepada Sekretaris Jenderal
Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI.

Adapun dekanat periode 2019-2023 dipimpin oleh Dr. Sapta Kunta Purnama, M.Pd.
sedangkan Wakil Dekan Akademik, Riset, dan Kemahasiwaan dijabat oleh Dr. Rony
Syaifullah, M.Pd., untuk Wakil Dekan SDM, Keuangan, dan Logistik dijabat oleh Dr.
Islahuzaman Nuryadin, M.Or. sedangkan Wakil Dekan Perencanaan, Kejasama Bisnis, dan
Informasi dijabat oleh Drs. Tri Aprilijanto, M.Kes.,Ph.D.

2. Dasar Hukum
Dasar hukum pendirian fakultas antara lain:
a. Surat Rektor UNS Nomor 10516/UN27/PP/2015 tertanggal 17 September 2015, kepada
Menteri Riset, Teknologi dan PendidikaN Tinggi RI., perihal Permohonan ljin Pendirian
Fakultas Keolahragaan.
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b. Surat Direktur Jenderal Kelembagaan limu Pengetahuan, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi Nomor 855/KL/2015 tertanggal 18 November 2015, kepada Rektor UNS, perihal
Usul Pendirian Fakultas Keolahragaan.

c. Surat Rektor UNS Nomor 2811/UN27/TU/2016 tertanggal 29 Februari 2016, kepada
Direktur Pengembangan Kelembagaan Perguruan Tinggi, Direktorat Jenderal
Kelembagaan limu Pengetahuan, Teknologi dan Pendidikan Tinggi, Kementerian Riset,
Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI., perihal Berkas Pendirian Fakultas Keolahragaan.

d. Surat Direktur Jenderal Kelembagaan limu Pengetahuan, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI, Nomor 1106/C/KL/2016,
tertanggal Juni 2016, kepada Rektor UNS perihal Usul Pendirian Fakultas Keolahragaan
Universitas Sebelas Maret Surakarta.

e. Surat Direktur Jenderal Kelembagaan limu Pengetahuan, Teknologi dan Pendidikan
Tinggi, Kementerian Riset, Teknologi dan Pendidikan Tinggi RI Nomor 274/C.C4/KL/2017
tertanggal 8 Februari 2017 kepada Sekretaris Jenderal Kementerian Riset, Teknologi dan
Pendidikan Tinggi RI, perihal Usul Pendirian Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas
Maret Surakarta.

f. Peraturan Menteri Riset, Teknologi, dan Pendidikan Tinggi Republik Indonesia Nomor 73
Tahun 2017 tentang Organisasi dan Tata Kerja Universitas Sebelas Maret.

Aspek Strategik Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas Maret
Dalam rangka ikut mencerdaskan bangsa dan memajukan pendidikan di Indonesia,
Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas Maret telah melaksanakan tugasnya sebagai
institusi pemerintah dengan cara menyelenggarakan program pendidikan akademik dan
profesional. Pada tahun 2019, pada program pendidikan akademik terdapat 2 (Jurusan ) jurusan
S1, 1 (satu) program studi S2 dan program studi S3.

Tabel 1.2. Jumlah Mahasiswa FKOR UNS Tahun Akademik 2022/2023

. Jumlah Mahasiswa
No Program studi Terdaftar
1 | Program Doktor lImu Olahraga 39
2 | Magister lImu Olahraga 101
Pendidikan Jasmani Kesehatan dan
3 ) 618
Rekreasi
4 | Pendidikan Kepelatihan Olahraga 668
Jumlah 1426

Sumber: Data Siakad Fakultas Keolahragaan, 2022

Tahun ajaran 2022/2023 mahasiswa Program S1 FKOR UNS mempunyai rata-rata
masa studi 4,5 tahun dan IPK lulusan 3,34; mahasiswa Program S2 FKOR UNS mempunyai
rata-rata masa studi 2,25 tahun dan IPK lulusan 3,46; mahasiswa Program S3 FKOR UNS
mempunyai rata-rata masa studi 5 tahun dan IPK lulusan 3,60.

Sumber Daya Manusia (SDM) di Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas Maret
secara umum dapat dikelompokkan menjadi 2 (dua) kategori, yaitu kategori Pendidik (Dosen)
dan Tenaga Kependidikan (Administrasi). Dosen Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas
Maret hingga tahun 2022, berjumlah 37 orang yang terdiri dari 36 orang Pendidik PNS, 1
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Pendidik Non PNS, dan 1 Guru Besar Purna Tugas. Profil dosen setiap jurusan berdasarkan
jenis status kepegawaian dan jabatan fungsional disajikan pada Tabel 1.3. berikut.

Tabel 1.3. Profil Dosen Berdasarkan Jabatan Fungsional

Jabatan Fungsional
No Keterangan TPTAAT L | LK | GB Jumlah
1 | Dosen PNS
a. Pendidikan hllasmanl Kesehatan 4 7 5 1 17
dan Rekreasi
b. Pendiddikan Kepelatihan 3 7 7 1 18
Olahraga
2 | Dosen Non-PNS/ Purna Tugas
a. Jasmani Kesehatan 1 1
b. Pendidikan Kepelatihan 1 1
Olahraga
Total 7 [ 15 ] 12 3 37

Sumber : Data SIMPEG FKOR UNS, 2022
Sedangkan profil dosen setiap jurusan di FKOR UNS berdasarkan tingkat pendidikan
disajikan pada Tabel 1.4 berikut.

Tabel 1.4. Profil Dosen Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tingkat
No Keterangan Pendidikan | Jumlah
S2 S3
1 | Dosen PNS
a. Pendidikan Jasmani Kesehatan 9 8 17

dan Rekreasi
b. Pendidikan Kepelatihan Olahraga 8 10 18
2 | Dosen Non-PNS/ Purna Tugas

a. Jasmani Kesehatan 1 1
b. Pendidikan Kepelatihan Olahraga 1 1
Total 17 20 37

Sumber : Data SIMPEG FKOR UNS, 2022

Berdasarkan informasi pada Tabel 1.3 dan 1.4, Fakultas Keolahragaan Universitas
Sebelas Maret pada tahun 2022 telah memiliki 3 Guru Besar dan Lektor Kepala sebanyak 12
orang. Dengan demikian, prosentase dosen dengan jabatan fungsional Lektor Kepala ke atas
sebesar 40,54%. Disamping itu, jumlah dosen dengan tingkat pendidikan S3 (Doktor) sebanyak
20 orang atau sebesar 54,05% dari total Dosen. Itu berarti sudah melampaui target yang
dibebankan universitas dimana untuk PTNBH minimal dosen yang S3 sebanyak 50 persen.

Tenaga Kependidikan Fakultas Keolahragaan UNS berjumlah 21 orang, yang terdiri dari
11 orang Tenaga Kependidikan berstatus PNS dan 2 orang Tenaga Kependidikan berstatus Non
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PNS. Profil Tenaga Kependidikan Berdasarkan Status Kepegawaian, Sub Bagian, dan Tingkat
Pendidikan disajikan pada Tabel 1.5 berikut.

Tabel 1.5. Profil Tenaga Kependidikan

Tingkat Pendidikan
No Keterangan Total
SD | SLTP SLTA | D3 | S1 | S2
1 | Koordinator Bagian Tata Usaha 1 1
2 | Staf Kependidikan PNS
a. Sub Koordinator Akademik 3 1 4
b. Sub Koordinator Non Akademik 4 4 8
3 | Staf Kependidikan Non PNS
a. Sub Koordinator Akademik 1 1 2 4
b. Sub Koordinator Non Akademik 1 1
4 | Staf Kependidikan Calon Non PNS
a. Sub Koordinator Akademik i 1 i i 1
b. Sub Koordinator Non Akademik - 2 - - 2
Total - 9 4 18 | - 21

Sumber : Data SIMPEG FKOR UNS, 2022

3. Tugas Pokok dan Fungsi serta Struktur Organisasi
a. Tugas Pokok dan Fungsi

Dalam upaya mencapai tujuan, dengan mengacu kepada visi dan misi, tugas
pokok FKOR UNS adalah menyelenggarakan pendidikan, penelitian dan pengabdian
pada masyarakat, membina tenaga kependidikan, mahasiswa, tenaga administrasi
fakultas serta hubungan dengan lingkungannya. Dalam rangka melaksanakan tugas

tersebut, FKOR UNS mempunyai lima fungsi yaitu:

1) melaksanakan dan mengembangkan pendidikan;
2) melaksanakan penelitian untuk pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan/

atau kesenian;

3) melaksanakan pengabdian pada masyarakat;

4) melaksanakan pembinaan sivitas kademika; dan e. melaksanakan urusan dan tata

usaha fakultas.

Strategi organisasi FKOR UNS diuraikan dalam 18 aspek strategi. Strategi pengembangan
FKOR UNS tersebut dijelaskan sebagai berikut:

1)  Mengembangkan Learning Faculty

2) Meningkatkan pemanfaatan sumber daya manusia
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10)
11)
12)

13)

14)

Menumbuhkembangkan etos kerja di kalangan sivitas akademika dalam setiap
kegiatan yang dilakukan di FKOR.

Meningkatkan pembinaan mental spiritual sivitas akademika untuk mewujudkan insan
yang beriman, bertagwa, dan beramal sholeh.

Meningkatkan fungsi dan peran jurusan, program studi, dan unit-unit di lingkungan
FKOR UNS agar lebih berdaya dan mandiri.

Membentuk unit penjaminan mutu untuk mewujudkan kegiatan pendidikan, penelitian,
pengabdian kepada masyarakat, dan kegiatan pendukung memenuhi standar
minimal yang ditentukan.

Melaksanakan berbagai kegiatan kerjasama dan kemitraan dalam rangka
peningkatan kualitas serta untuk mendukung kegiatan akademik.

Meningkatkan frekuensi dan kualitas kegiatan keilmuan yang mengarah pada
penguasaan iimu, teknologi, dan seni.

Meningkatkan jumlah dan kualitas sarana dan prasarana pembelajaran.
Meningkatkan pemanfaatan sumber belajar.

Meningkatkan penguasaan bahasa asing bagi dosen dan mahasiswa, terutama
bahasa Inggris, sebagai sarana menguasai ilmu, teknologi, dan seni.

Meningkatkan pengelolaan lembaga untuk mewujudkan lembaga yang sehat,
mandiri, dan memiliki daya saing yang tinggi.

Menciptakan suasana kondusif di lembaga yang memungkinkan lahirnya suasana
kerja yang nyaman, saling asah, asih, dan asuh dan terhindarkan suasana kerja yang
tidak sehat.

Meningkatkan pengelolaan lembaga yang mengarah pada persaingan yang sehat
antar civitas akademika.

Meningkatkan peran kehumasan untuk mensosialisasikan program dan kegiatan
lembaga kepada masyarakat dan pihak-pihak yang memerlukannya.

Melakukan berbagai upaya untuk mempercepat masa studi mahasiswa

Melakukan inovasi-inovasi untuk mempertajam keunggulan internal dalam rangka
menghadapi persaingan global.

Menyelenggarakan pendidikan secara transparan dan akuntabel.

Dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya, FKOR UNS mengacu pada

peraturan perundang-undangan yang relevan dengan pengembangan perguruan
tinggi,yaitu:

a.
b.
C.

d.

Undang Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional.
Undang-undang Nomor 14 tahun 2005 tentang Guru dan Dosen.

Peraturan Pemerintah Nomor 4 tahun 2014 tentang Penyelenggaraan Pendidikan
Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi .

Peraturan Pemerintah Nomor 56 tahun 2020 tentang Perguruan Tinggi Negeri Badan
Hukum Universitas Sebelas Maret.

Peraturan Pemerintah Nomor 57 Tahun 2021 tentang Standar Nasional Pendidikan.
Peraturan Rektor UNS Nomor 64 tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unsur
di bawah Rektor Universitas Sebelas Maret.

. Peraturan/ Keputusan Majelis Wali Amanat, Senat Akademik, dan Rektor UNS yang

didalamnya terkandung visi, misi, arah, sasaran, tugas dan kewajiban UNS dalam
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menjalankan fungsinya yang meliputi pendidikan dan pengajaran, penelitian/riset,
pengabdian pada masyarakat, rencana strategis, dan pengembangan UNS ke depan.

B. Struktur Organisasi

Stuktur Organisasi dan Tata Kerja (SOTK) lembaga pendidikan merupakan suatu
pedoman operasional untuk semua elemen organisasi dalam lembaga yang bersangkutan.
Untuk mewadahi seluruh dinamika dalam melaksanakan visi, misi dan tujuan yang telah
ditetapkan, FKOR UNS memiliki tata pamong dalam bentuk SOTK yang meliputi struktur
organisasi serta tata kerja fungsi-fungsi perangkat kelembagaan, mulai dari pimpinan fakultas,
program studi, hingga unsur-unsur penunjangnya.

Berdasarkan Peraturan Rektor UNS Nomor 64 tahun 2020 tentang Organisasi dan Tata
Kerja Unsur di bawah Rektor Universitas Sebelas Maret, berikut adalah bagan struktur
organisasi dan tata kerja FKOR UNS.

STRUKTUR ORGANISASI
FAKULTAS KEO LAHRAGAAAN
SENAT AKADEMIK DEKAN
FAKULTAS
WAKIL DEKAN WAKIL DEKAN WAKIL DEKAN
AKADEMIK RISET & SOM, KEUANGAN PERENCANAAN
KERJASANA BISNIS &
KEMAHASISWAAN & LOGISTIK INFORMAS!
] T ]
I ) | |
PROGRAM STUDI LABORAT TU MUTU BPUF
sl 52 53

Gambar 1. Struktur Organisasi

Deskripsi tugas dari perangkat kelembagaan yang tercantum dalam struktur organisasi
FKOR UNS dijelaskan sebagai berikut.

1. Dekan
Tugas Dekan adalah memimpin penyelenggaraan pendidikan, penelitian, dan
pengabdian pada masyarakat; membina tenaga kependidikan, mahasiswa, tenaga
administrasi, dan administrasi fakultas. Secara rinci, tugas Dekan adalah sebagai berikut.
a. penyelenggaraan pendidikan;;
b. penyelenggaraan penelitian;
c. penyelenggaraan pengabdian kepada masyarakat;
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penyelenggaraan pengembangan sumber daya manusia;

Penyelenggaraan pembinaan dosen, tenaga kependidikan, dan mahasiswa;

penyelenggaraan pembinaan administrasi Fakultas;

penyelenggaraan pengembangan riset, inovasi, bisnis, dan kerja sama

penyelenggaraan sistem informasi;
i. penyelenggaraan pembinaan hubungan alumni dan lingkungan;

2. Wakil Dekan Akademik, Riset dan Kemahasiswaan
Wakil Dekan Akademik, Riset dan Kemahasiswaan, mempunyai tugas membantu dekan dalam
memimpin pelaksanaan kegiatan akademik, promosi dan admisi, pendidikan dan
pembelajaran, peningkatan kinerja penelitian dan pengabdian kepada masyarakat, penjaminan
mutu pendidikan, akreditasi program studi dan institusi, pembinaan sivitas akademik,
kemahasiswaan dan karir.

Se ~oa

3. Wakil Dekan Sumber Daya Manusia, Keuangan dan Logistik
Wakil Dekan Sumber Daya Manusia, Keuangan dan Logistik mempunyai tugas membantu
dekan dalam mempimpin pelaksanaan kegiatan dibidang pengembangan sumber daya
manusia, keuangan, aset dan logistik.

4. Wakil Dekan Perencanaan, Kerjasama, Bisnis dan Informasi
Wakil Dekan Perencanaan, Kerjasama, Bisnis dan Informasi
mempunyai tugas membantu dekan dalam memimpin pelaksanaan kegiatan di bidang
perencanaan dan pengembangan, tatakelola dan peningkatan aktivasi kerjasama,
pengembangan bisnis, informasi dan alumni.

5. Senat Akademik Fakultas

Senat Akademik Fakultas yang selanjutnya disingkat SAF, adalah organ Fakultas yang

menyusun, merumuskan, menetapkan kebijakan, memberikan pertimbangan, dan

melakukan pengawasan di bidang akademik. SAF merupakan organ Fakultas yang
menjalankan fungsi pertimbangan kepada Dekan dan pengawasan akademik.

SAF merupakan tugas tambahan dosen yang terdiri atas Ketua, Sekretaris, dan anggota.

Adapun wewenang senat fakultas adalah:

a. mengawasi penerapan ketentuan peraturan perundangundangan, norma etika/etika
akademik, norma/kaidah keilmuan, peraturan/keputusan internal di bidang akademik, dan
kode etik Sivitas Akademika di lingkungan Fakultas;

b. mengawasi pelaksanaan kebebasan akademik, kebebasan mimbar akademik, dan
otonomi keilmuan;

c. memberikan masukan kepada Pimpinan Fakultas dalam penyusunan rencana strategis
Fakultas di bidang akademik;

d. mengawasi dan mengevaluasi pencapaian proses pendidikan, penelitian, dan pengabdian
kepada masyarakat di lingkungan Fakultas;menilai pertanggungjawaban pimpinan
fakultas atas pelaksanaan kebijakan yang telah ditetapkan;

e. memberikan persetujuan untuk pengusulan kenaikan jabatan akademik Profesor;

mengawasi pelaksanaan penjaminan mutu Program Studi;
g. memberikan rekomendasi kepada Dekan untuk memberikan penghargaan kepada Sivitas

Akademika, dan pihak lain yang berjasa bagi Fakultas; dan

bl
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h. memberikan rekomendasi kepada Dekan dalam penjatuhan sanksi terhadap Sivitas
Akademika di Fakultas atas pelanggaran ketentuan peraturan perundang-undangan,
norma etika/etika akademik, norma/kaidah keilmuan, peraturan/keputusan internal di
bidang akademik, dan kode etk Sivitas Akademika di lingkungan Fakultas

6. Unsur Pelaksana Akademik
Unsur pelaksana akademik terdiri dari tiga unsur, yaitu program studi, laboratorium,

dan dosen, dengan uraian tugas sebagai berikut:

a. Program studi (Prodi)
merupakan program yang mencakup kesatuan rencana belajar sebagai pedoman
penyelenggaraan pendidikan yang diselenggarakan atas dasar suatu kurikulum serta
ditujukan agar peserta didik dapat menguasai pengetahuan, keterampilan, dan sikap sesuai
dengan sasaran kurikulum. Ketua Program Studi bertanggung jawab langsung kepada
Dekan dan pembinaannya dilakukan oleh Wakil Dekan Akademik, Riset dan
Kemahasiswaan dan/atau Ketua Departemen. Ketua Program Studi diangkat untuk masa
jabatan 5 (lima) tahun dan dapat diangkat kembali untuk 1 (satu) kali masa jabatan.

b. Laboratorium
Dipimpin oleh seorang koordinator dari tenaga fungsional yang keahliannya telah memenuhi
persyaratan sesuai dengan cabang ilmu pengetahuan, teknologi, seni dan budaya tertentu,
serta bertanggung jawab langsung kepada ketua Program Studi atau Departemen.

c. Tim Penjaminan Mutu
Merupakan perangkat penunjang pelaksanaan, pemantauan, dan evaluasi kegiatan
peningkatan dan pengembangan pembelajaran dan penjaminan mutu layanan pendidikan
yang diselenggarakan di Fakultas. Dipimpin oleh seorang ketua yang bertanggung jawab
kepada Dekan yang pembinaannya dilakukan melalui Wakil Dekan Bidang Akademik, Riset
dan Kemahasiswaan.

d. Koordinator Tata Usaha

mempunyai tugas melakukan layanan akademik dan kemahasiswaan, serta urusan
perencanaan, keuangan, kepegawaian, ketatausahaan, kerumahtanggaan, kerja sama,
sistem informasi, dan pengelolaan barang milik negara di lingkungan Fakultas. Koordinator
Tata Usaha terdiri dari Sub koordinator akademik dan subkoordinator non akademik,
Subkoordinator Akademik mempunyai tugas melakukan layanan pendidikan, penelitian, dan
pengabdian kepada masyarakat, kemahasiswaan dan Alumni dan subkoordinator non
akademik mempunyai tugas melakukan penyusunan rencana, program, dan anggaran
fakultas, pengelolaan data dan layanan informasi, serta evaluasi dan pelaporan; dan
melaksanakan urusan keuangan, ketatausahaan, kerumahtanggaan, ketatalaksanaan,
kepegawaian, dan pengelolaan barang milik negara di lingkungan Fakultas

7. Unsur Penunjang
Unsur penunjang meliputi unsur pelaksanan administrasi serta unit pelaksana di
Fakultas. Unsur pelaksana administrasi terdiri dari tenaga kependidikan yang memberikan
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pelayanan administrasi pendidikan. Sedangkan unit pelaksana terdiri dari unsur dosen yang
memiliki kemampuan dan keahlian di bidangnya. Unsur penunjang yang ada di FKOR
antara lain Badan Pengelola Usaha Fakultas.

8. Kepemimpinan

Kepemimpinan efektif mengarahkan dan mempengaruhi perilaku seluruh civitas
akademika di FKOR UNS. Dekan mengarahkan civitas akademika agar mengikuti nilai,
norma, etika, dan budaya organisasi yang disepakati bersama, serta mampu membuat
keputusan yang tepat dan cepat.

Kepemimpinan mampu memprediksi masa depan, merumus kan dan
mengartikulasi visi yang realistis, kredibel, serta mengkomunikasikan visi kedepan yang
menekankan pada keharmonisan hubungan manusia dan mampu menstimulasi secara
intelektual dan arif bagi anggota untuk mewujudkan visi organisasi, serta mampu
memberikan arahan, tujuan, peran, dan tugas kepada seluruh unsur dalam perguruan
tinggi.

FKOR adalah ujung tombak operasionalnya UNS sehingga memerlukan pemimpin
yang mampu mengakomodasi kepentingan semua civitas akademika. Pola kepemimpinan
yang dikembangkan di FKOR adalah pola kepemimpinan yang demokratis, profesional,
memiliki kemampuan, daya saing, dan keunggulan, yang semuanya ditujukan untuk
meningkatkan kapabilitas diri pribadi guna menjadi yang terbaik dan terdepan dalam lingkup
kompetisi yang sehat, ksatria, dan mengedepankan norma serta aturan yang benar.Pola
kepemimpinan FKOR UNS terdiri dari dekan yang dibantu oleh tiga wakil dekan, senat
akademik fakultas, kepala program studi, kepala laboratorium/bengkel, koordinator bagian
tata usaha, kelompok jabatan fungsional dosen, dan tenaga kependidikan. Dalam
menjalankan fungsi kepemimpinan dikenal kepemimpinan operasional, kepemimpinan
organisasi, dan kepemimpinan publik. Kepemimpinan operasional berkaitan dengan
kemampuan menjabarkan visi dan misi kedalam kegiatan operasional program studi.
Kepemimpinan organisasi berkaitan dengan pemahaman tata kerja antar unit dalam
organisasiperguruan tinggi. Kemampuan publik berkaitan dengan kemampuan menjalin
kerjasama dengan organisasi profesi, masyarakat, dan lembaga pemerintahan.

1) Kepemimpinan operasional

Kepemimpinan operasional berkaitan dengan kemampuan menjabarkan visi
dan misi UNS ke dalam kegiatan operasional fakultas yang dituangkan dalam rencana
strategis (renstra). Jabaran kegiatan dalam renstra dilaksanakan sesuai dengan SOP.
Berkaitan dengan hal tersebut, pimpinan fakultas menjabarkan visi, misi, dan tujuan
kedalam renstra, rencana operasional, dan berbagai kegiatan operasional fakultas.
Perumusan ini dilakukan dengan memperhatikan standar pendidikan tinggi dan masukan
dari stakeholder. Seluruh kegiatan Fakultas dijalankan dengan menggunakan SOP
(Standard Operation Procedure) yang ditetapkan oleh Universitas Sebelas Maret, meliputi
tata kelola bidang akademik, sumber daya manusia, sarana prasarana, dan keuangan.
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2) Kepemimpinan organisasi

Pimpinan fakultas mengarahkan dan mempengaruhi perilaku seluruh civitas
akademika agar berperilaku sesuai nilai, norma, etika, dan budaya organisasi yang
disepakati bersama, serta mampu membuat keputusan yang tepat dan cepat. Pimpinan
fakultas juga melakukan analisis prediksi terhadap kondisi di masa yang akan datang
untuk merumuskan rencana secara strategis dan realistis, kredibel, serta
mengomunikasikannya kepada rektor. Sesuai dengan visi dan misi FKOR UNS, maka
pimpinan fakultas memberdayakan seluruh komponen baik itu dosen dan tenaga
kependidikan dalam melaksanakan kepemimpinannya dengan menetapkan perincian
tugas yang jelas dan selalu membuat target pencapaian yang dievaluasi secara rutin.

3) Kepemimpinan Publik

Kepemimpinan publik berkaitan dengan kemampuan menjalin kerjasama dan
menjadi rujukan bagi publik. Berbagai kerjasama telah dilakukan oleh FKOR UNS, antara
lain:

a. Melakukan kerjasama dengan National Paralympic Committee Indonesia dalam hal Tri
Dharma Perguruan Tinggi dalam jangka waktu 5 tahun ( 2019-2024)

b. Melakukan kerjasam dengan Balai Pusat Pembinaan Latihan Olahraga Pelajar
(BPPLOP) Jawa Tengah dalam hal seleksi peserta baru selama 5 tahun ( 2021-2022)

c. Melakukan Kerjasama dengan Asosiasi Program Studi Pendidikan Kepelatihan
Olahraga (APPKOI) dalam hal kurikulum merdeka belajar kampus merdeka selama 5
tahun (2021-2026)

d. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga
Kabupaten Banjarnegara dalam hal Tri Dharma Perguruan Tinggi selama 5 tahun
(2021-2022)

e. Melakukan kerjasama dengan Bank Jateng dalam hal pemberian fasilitas kepada
pegawai FKOR UNS selama 5 tahun (2020-2025)

f. Melakukan kerjasama dengan Bhayangkara FC dalam hal Tri Dharma Perguruan
Tinggi jangka waktu 1 tahun (2021)

g. Melakukan kerjasama dengan Bank Tabungan Negara dalam hal pemotongan gaiji
karyawan untuk pembayaran angsuran kredit jangka waktu 5 tahun (2020-2025)

h. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Boyolali dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)

i. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Karanganyar dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)

j. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Klaten dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)

k. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Sragen dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)

l. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Sukoharjo dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)
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m. Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Wonogiri dalam hal Tri Dharma

n.

0.

y.

Z

Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)
Melakukan kerjasama dengan Dinas Pendidikan Surakarta dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)
Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Boyolali dalam hal
Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-
2026)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Karanganyar
dalam hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5
tahun (2021-2026)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Klaten dalam hal
Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-
2026)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Sragen dalam hal
Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-
2026)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Sukoharjo dalam
hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun
(2021-2026)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Surakarta dalam
hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun
(2021-2026)

. Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Wonogiri dalam

hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun
(2021-2026)

Melakukan kerjasama dengan Madrasah Aliyah Muhammadiyah Tijarotul Qur'aniyah
Sukoharjo dalam hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka
selama 5 tahun (2022-2027)

. Melakukan kerjasama dengan Komite Fakultas Keolahragaan Universitas Manado

dalam hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5
tahun (2020-2025)

Melakukan kerjasama dengan Komite Olahraga Nasional Indonesia Banjarnegara
dalam hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5
tahun (2021-2026)

Melakukan kerjasama SMAN 4 Surakarta dalam hal Kelas Khusus Olahraga (KKO)
selama 5 tahun (2021-2026)

Melakukan kerjasama dengan SMAN Slogohimo dalam hal Tri Dharma Perguruan
Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2020-2025)

aa. Melakukan kerjasama dengan SMAN Simo Boyolali dalam hal Tri Dharma Perguruan

Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2022-2027)

bb. Melakukan kerjasama dengan SMAN 3 Demak dalam hal Tri Dharma Perguruan

Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2022-2027)

cc. Melakukan kerjasama dengan SMAN 1 Sumberlawang Sragen dalam hal Tri Dharma

Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)
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dd. Melakukan kerjasama dengan UIN Tulungagung dalam hal Tri Dharma Perguruan
Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2022-2027)

ee. Melakukan kerjasama dengan Fakultas Keolahragaan UNDIKSHA dalam hal Tri
Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-
2026)

ff. Melakukan kerjasama dengan Fakultas IImu Keolahragaan UNNES dalam hal Tri
Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2019-
2024)

gg. Melakukan kerjasama dengan FKIP Universitas Sriwijaya dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2021-2026)

hh. Melakukan kerjasama dengan FKIP Universitas Tadulako dalam hal Tri Dharma
Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun (2022-2027)

ii. Melakukan kerjasama dengan FKIP Universitas Tunas Pembangunan Surakarta dalam
hal Tri Dharma Perguruan Tinggi merdeka belajar kampus merdeka selama 5 tahun
(2021-2026)

Peran pimpinan FKOR di luar UNS antara lain:
Staff Ahli Menteri Pendidikan dan Olahraga (Menpora) a.n. Dr. Sapta Kunta Purnama,
M.Pd. (Dekan FKOR UNS)

b. Tim PBSI Pusat a.n. Dr. Sapta Kunta Purnama, M.Pd (Dekan FKOR UNS).

9. Stakeholder

Merujuk pada tugas dan fungsi sebagaimana Keputusan Menteri Pendidikan dan

Kebudayaan Nomor 0201/0/1995 Pemerintah, Pemangku kepentingan utama (Key
Stakeholder) Fakultas Keguruan dan limu Pendidikan UNS adalah:

a.

—S@ e oo

Pendidik dan Tenaga Kependidikan pada jenjang Pendidikan Dasar, Menengah dan
Tinggi (TK/RA, SD/MI/SDLB SMP/MTs/SMPLB, SMA/MA/SMLB, dan SMK/MAK, Lingkup
PT/PTS/ST);

Pegawai/karyawan FKOR UNS(Pejabat Fungsional dan Staf);

Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi Kemenristek Dikti; dan Direktorat lain terkait;
Departemen Tenaga Kerja; Departemen Perindustrian; Departemen Agama, dl;
Perguruan Tinggi lain, baik negeri maupun swasta, Lembaga-lembaga diklat, mahasiswa;
Badan Kepegawaian serta Dinas Pendidikan Provinsi/Kabupaten dan Kota;

Donatur/ penyandang dana, |katan tali asih dengan para peduli Pendidikan

Dunia Pendidikan, termasuk di dalamnya para pemerhati pendidikan;

Masyarakat umum, Asosiasi Profesi dan Perusahaan (Dunia Usaha/Industri).

D. Permasalahan Utama yang dihadapi Organisasi

Meskipun mengalami kendala dalam proses perencanaan dan pelaksanaan program dan
kegiatan, pelaksanaan program dan kegiatan di FKOR UNS selama tahun anggaran 2022
berjalan dengan baik. Beberapa permasalahan yang muncul baik dalam proses
perencanaan dan implementasi kegiatan yaitu:
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1. Sistem penganggaran

Tidak ada standard operating procedure (SOP) pengajuan anggaran dari fakultas ke
universitas. Hal ini membuat dekan, selaku penanggungjawab fakultas menjadi sulit dalam
melakukan perencanaan dan koordinasi aktivitas yang dilakukan prodi dan unit pendukung
tingkat fakultas. Pengajuan anggaran tahun ini dilakukan dengan komunikasi antara tim
renbang universitas dan tim renbang fakultas. Harap dicatat, anggaran merupakan
kuantifikasi (dalam satuan moneter) dari IKU yang diturunkan dalam rencana operasional
kerja. Oleh karena itu, anggaran berada pada wilayah manajemen strategi yang
membutuhkan policy dan orientasi yang dapat bersifat tailoric. Jika hanya diserahkan
kepada sebuah tim, maka sifat strategis anggaran menjadi hilang yang berakibat pada
pencapaian IKU. Hal lain adalah pengajuan anggaran tidak pernah disertai jadwal (time
chedule) resmi. Pemberitahuan pengajuan anggaran ke tingn sering bersifat mendadak.
Kejadian ini membuat akurasi dan relevansi rencana operasional fakultas menjadi
berkurang.

Hal lainnya yang berkaitan dengan anggaran adalah adanya paradigma yang tidak
mengaitkan antara anggaran dengan Indikator Kinerja Utama ( IKU). Anggaran merupakan
dampak dari adanya penugasan Universitas kepada fakulas untuk mencapai IKU yang telah
disepakati antara Rektor dan Dekan pada awal tahun anggaran. Artinya, besaran anggaran
yang dialokasikan untuk fakultas seharusnya sejalan dengan besarnya target kinerja yang
harus dicapai fakultas. Kondisi ini, belum berjalan dengan baik di UNS, yang mana alokasi
anggaran yang diberikan belum memperhatikan aspek beban tanggung jawab yang
dibebankan kepada setiap fakultas.

2. Implementasi Kontrak Kinerja

UNS sebagai peguruan tinggi negeri Berbadan Hukum, Setiap tahun Rektor sebagai
pimpinan PTN BH menandatangani kontrak kinerja dengan Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan Riset dan Teknologi, diukur oleh kementerian tersebut dengan indikator kinerja
yang berbeda. Dalam hal pencapaian target dari indikator kinerja pada kontrak kinerja
Rektor, didistribusikan kepada seluruh fakultas maupun unit kerja yang ada di lingkungan
UNS. Penentapan target kinerja seharusnya dilakukan melalui proses analisis capaian
masa lalu, capaian saat ini dan prediksi target kedepan. Target kinerja Dekan seharusnya
ditetapkan berdasar kemampuan dari masing-masing fakultas. Pada kenyataannya
beberapa target Dekan ditetapkan tidak berdasarkan kondisi eksisting yang ada tetapi
berdasarkan pemerataan. Dampak dari proses evaluasi yang tidak dijalankan tersebut,
beberapa target fakultas mengalami lonjakan lebih dari 100% dibanding tahun sebelumnya.
Akibat lebih lanjut dapat dipastikan realisasi capaian kinerja target tersebut tidak akan
tercapai. Beberapa target yang tidak tercapai tersebut sebagian besar terkait dengan
kemahasiswaan.

3. Meritokrasi perlu dioptimalkan
Kebijakan berkaitan dengan pemberian penghargaan bagi sivitas akademika yang
berprestasi sudah mengarah pada meritokrasi tetapi masih perlu dioptimalkan.
Penghargaan kinerja perlu individu yang didasarkan pada capaian kinerja individu sudah
berjalan, tetapi punishment pada individu yang berkinerja buruk belum dijalankan. Penilaian
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individu sebagian besar berasal dari penilaian atasan. Ada atasan yang menilai secara
obyektif tetapi masih ada atasan yang menilai kinerja bawahan secara tidak baik, semua
bawahan dinilai sama. Dampak lebih lanjut yang terjadi tidak terdapat perbedaan antara
bawahan yang berkinerja baik dan bawahan yang berkinerja buruk. Proses penghargaan
terhadap kinerja staff masih perlu dioptimalkan untuk menjamin proses meritokrasi berjalan
dengan baik.

4. Rerata Masa Studi dan IPK Lulusan

Capaian FKOR UNS berkaitan dengan rerata masa studi dan IPK lulusan dapat
dinilai sangat wajar bagi unit pengelola yang memiliki jumlah mahasiswa yang besar.
Mengelola jumlah mahasiswa yang besar tentu saja berkorelasi positif dengan banyaknya
jumlah karakter mahasiswa. Dengan demikian untuk memastikan mahasiswa dapat
menyelesaikan studi tepat waktu menemui banyak kendala atau variabel yang
mempengaruhi penyelesaian studi mahasiswa tepat waktu sehingga dari mahasiswa yang
ada terdapat beberapa mahasiswa yang tidak dapat menyelesaikan studi tepat waktu.
Berkaitan dengan rerata IPK lulusan, capaian ini sudah dapat memenuhi persyaratan
administrasi minimal untuk dapat diterima pada instansi swasta maupun pemerintah setelah
lulus kuliah. Saat ini kebanyakan instansi swasta mensyaratkan IPK minimal bagi calon
pegawai adalah 3,0 sedangkan pada instansi pemerintah mensyaratkan IPK minimal bagi
calon pegawai adalah 2,75. Dapat disimpulkan lulusan FKOR UNS dapat memenuhi aspek
kewajaran.

Meskipun begitu Fakultas Keolahragaan terus melakukan upaya pengembangan
dalam meningkatkan kualitas proses belajar mengajar maupun perbaikan atmosfir
akademik. Komitmen yang tinggi dari seluruh sivitas akademika Fakultas Keolahragaan
Universitas Sebelas Maret, baik pengelola, staf pengajar, dan tenaga kependidikan
berdampak sangat positif, dengan capaian ketepatan waktu dalam menyelesaikan studi
dengan IPK yang tinggi, yang didukung oleh kebijakan dan sasaran mutu yang
direncanakan dengan matang dan selalu dimonitor oleh Unit Penjaminan Mutu (UPM).
Dalam upaya meningkatkan prestasi akademik dan mempersingkat waktu tempuh masa
studi mahasiswa, pengelola masing-masing Program Studi selalu berkoordinasi dengan
pengelola program studi lain dan pengelola dan pimpinan Fakultas. Pengelola selalu
berupaya untuk melakukan perbaikan dalam kualitas input, perbaikan sistem dan proses
belajar mengajar serta pelayanan yang optimal kepada mahasiswa guna memberikan
alternatif solusi terhadap permasalahan yang dihadapi mahasiswa baik akademik maupun
non akademik.

5. Masa Tunggu Lulusan Mendapatkan Pekerjaan Pertama

Untuk lulusan, juga selalu dipantau melalui Unit Magang dan Pengembangan Karir
dengan melakukan tracer study dan memberikan informasi tentang peluang dan
kesempatan kerja di berbagai instansi. Upaya-upaya yang dilakukan dalam hubungannya
dengan lulusan: (1) Memberikan informasi tentang kesempatan bekerja diberbagai instansi
pemerintah/swasta kepada mahasiswal/lulusan. Informasi disampaikan melalui website Unit
Magang dan Pengembangan Karir, Papan Pengukuman dan menghubungi langsung
lulusan via SMS dan Telpon; (2) Membentuk wadah untuk mengumpulkan informasi tentang
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kesempatan kerja dan membantu lulusan memperoleh pekerjaan (job placement centre); (3)
Mengundang pihak yang memerlukan tenaga lulusan ke kampus untuk memberi penjelasan
tentang kesempatan kerja; (4) Menawarkan kepada pihak-pihak yang dianggap
memerlukan tenaga lulusan; (5) Menjalin dan meningkatkan hubungan antara
Jurusan/Program Studi dengan pihak pengguna lulusan.

Upaya peningkatan mutu yang dilakukan oleh FKOR UNS dalam meningkatkan
kualitas mahasiswa dilakukan melalui Pembekalan kepada Calon lulusan dilakukan oleh
Unit Magang dan Pengembangan Karir melalui pelatihan pelatihan Pre Job Training (PJT)
dilakukan rutin setiap semester sebelum lulus. Pelaksanaan Job Fair oleh Unit Magang dan
Pengembangan Karir untuk lulusan Fakultas Keolahragaan ditujukan untuk memberikan
kemudahan lulusan dalam mencari pekerjaan. Pelaksanaaan rekruitmen pekerjaan di
kampus merupakan bentuk lain kerjasama Fakultas dengan Perusahaan pengguna alumni
dilakukan melalui Unit Magang dan Pengembangan Karir.

6. Pengembangan Tenaga Kependidikan
Kendala yang dihadapi dalam pengembangan tenaga kependidikan adalah belum
terpenuhinya formasi jabatan secara keseluruhan di FKOR, maka beberapa tenaga
kependidikan FKOR rangkap jabatan sehingga beban kerjanya tinggi yang dapat
menghambat atau tidak adanya waktu bagi tenaga kependidikan yang bersangkutan untuk
mengikuti pelatihan/ pengembangan kompetensi.

7. Pengelolaan Dana

Dalam pengelolaan dana baik RKAT maupun dana dari instansi eksternal, FKOR
UNS mengalami kendala dan perlu dilakukan tindakan perbaikan guna mengatasi kendala-
kendala yang muncul. Kendala yang dihadapi dalam pengelolaan dana RKAT adalah
mengenai waktu tunggu yang relatif lama antara pengajuan dana dengan pencairan dana
yang diajukan. Hal ini terjadi karena mekanisme pencairan dana RKAT yang sangat
prosedural dan pengajuan anggaran dibagi menjadi beberapa gelombang pengajuan.
Selain itu, pengajuan anggaran ke universitas dapat dilakukan setelah semua laporan dan
pertanggungjawaban kegiatan yang diajukan sebelumnya telah disusun dan dikumpulkan
oleh pelaksana kegiatan. Hal ini memicu munculnya masalah masa tunggu yang relatif
lama antara pengajuan dengan pencairan dana. Dalam rangka mengatasi hal itu, Pimpinan
fakultas melalui Wakil Dekan SDM, Keuangan dan Logistk FKOR UNS mengambil
kebijakan bahwa pengajuan anggaran untuk pelaksanaan kegiatan di lingkungan FKOR
UNS harus disertai dengan draft laporan penggunaan anggaran beserta dengan rincian
pajak dan perusahaan rekanan yang terlibat dalam penggunaan anggaran kegiatan.
Dengan demikian, Staf bagian keuangan dapat membuat laporan keuangan dengan cepat
sehingga pengajuan tahap berikutnya dapat dilakukan dalam jangka waktu yang tidak
terlalu lama dengan pencairan dana tahap sebelumnya.

Kendala yang dihadapi dalam pengelolaan sumber dana eksternal adalah kendala
mengenai ketatnya kompetisi di lingkungan eksternal dalam rangka peraihan dana eksternal
baik dalam bentuk sponsorship maupun kegiatan penelitian maupun pengabdian. Dalam
rangka mengatasi kendala ini, FKOR UNS meningkatkan kualitas hubungan kemitraan
alumni dengan cara sering melibatkan alumni dalam berbagai kegiatan pengembangan
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10.

insititusi sehingga akan dapat meningkatkan jejaring antara institusi dengan instansi
eksternal. Selain itu, penguatan kerjasama dengan eksternal melalui staf pengajar yang
sedang studi lanjut baik di dalam maupun luar negeri melalui berbagai kegiatan yang
relevan juga dilakukan oleh FKOR UNS dalam rangka mendapatkan manfaat dari
kerjasama yang terjalin. Sedangkan untuk mengantisipasi masalah mengenai ketatnya
persaingan di lingkungan eksternal dalam mendapatkan dana hibah penelitan maupun
pengabdian, FKOR UNS melalui P4M sangat giat dalam menyelenggarakan kegiatan guna
mendukung peningkatan kualitas riset dan pengabdian bagi dosen FKOR UNS. Kegiatan
yang diselenggarakan antara lain : Technical Asisstance Penelitian Kerjasama, Workshop
Penyusunan Proposal, dll dengan mengundang Tenaga Ahli dari eksternal guna
memberikan wawasan baru bagi dosen FKOR UNS mengenai peningkatan kualitas
penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Dengan meningkatnya kualitas penelitian
dan pengabdian kepada masyarakat di lingkungan FKOR UNS, diharapkan dapat
menunjang dosen-dosen FKOR UNS untuk dapat memenangkan kompetisi guna
menggalang dana dari instansi eksternal.

Pengembangan Peningkatan Sarana di FKOR UNS

Kendala yang muncul dalam pengembangan peningkatan sarana di FKOR UNS
adalah adanya pembatasan pagu anggaran untuk alokasi pembangunan gedung di tingkat
universitas sehingga menjadi kendala bagi setiap fakultas untuk melakukan investasi
melalui pembangunan gedung. Dengan demikian, hal yang biasa terjadi adalah persetujuan
untuk pembangunan gedung di tingkat fakultas diberikan pada pertengahan menuju akhir
tahun anggaran. Hal ini merupakan kendala dalam pelaksanaan pengembangan sarana
melalui pembangunan gedung. Sehubungan dengan hal tersebut, pimpinan FKOR UNS
selalu melakukan koordinasi dan komunikasi dua arah dengan pejabat pembuat komitmen
universitas dalam rangka persetujuan pengembangan sarana di FKOR UNS berdasarkan
kebutuhan institusi.

Pengembangan Sistem Informasi

Kendala yang dihadapi berkenaan dengan pengembangan sistem informasi adalah
berkaitan dengan penyediaan hardware device untuk mendukung optimasi sistem informasi
yang membutuhkan investasi yang besar. Dengan demikian, pengembangan sistem
informasi di FKOR UNS dilaksanakan secara bertahap dan dilakukan perbaikan terus
menerus secara berkelanjutan. Selain itu pemeliharaan database serta proses dan
mekanisme validasi database menjadi aspek yang mendapatkan perhatian untuk selalu
dilakukan perbaikan terus menerus.

Sistem Pembelajaran Pasca Pandemi

Selama pandemi virus corona system pembelajaran menggunakan system
pembelajaran jarak jauh dengan menggunakan media zoom. Setelah pandemi mereda
system pembelajaran menggunakan hybrid yaitu separo tatap muka langsung dan separo
jarak jauh. System pembelajaran tatap langsung baru di berlakukan di semester ganijil tahun
ajaran 2022-2023 setelah kondisi pandemi betul-betul sudah tidak berbahaya.
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BAB i

PERENCANAAN KERJA

A. Rencana Strategis

Untuk mewujudkan visi dan misi FKOR UNS vyang telah ditetapkan,

dirumuskan sasaran capaian yang merupakan tahapan pengembangan. Dalam
menentukan sasaran strategis ini FKOR UNS mengacu pada sasaran strategis UNS,
antara lain sebagai berikut:

1.

2.

3.

4.

Sasaran Tahap | (2011-2015): Pengembangan Status Pengelolaan

Lembaga (BLU); GUG, Optimalisasi Kinerja Institusi;

Sasaran Tahap I (2016-2020): Akselerasi Menuju Reputasi Internasional dengan
target pendirian program Double Degree;

Sasaran Tahap IIl (2021-2025): Reputasi Internasional dengan program Double
Degree; Akreditasi/ Sertifikasi/ Kelas Internasional;

Sasaran Tahap IV (2026-2030): Reputasi internasional dengan target Scholar
Recognition; Akreditasi/ Sertifikasi/ Riset Internasional;center of excellence.

Selain tahapan sasaran di atas, Rencana Pengembangan Jangka Menengah

(RPJM) FKOR juga tetap mengacu pada RPJM UNS.

Sasaran Renstra Tahap | (2017-2021) menitikberatkan pada akselerasi

sistem otonomi dan kemandirian FKOR UNS, dengan indikator capaian sebagai berikut :

1) Pemantapan tata kelola internal organisasi menuju Lembaga Bereputasi Internasional. (menuju
Akreditasi Internasional- target 2021)

2) Penataan dan pemenuhan secara bertahap-progresif lingkungan serta infrastruktur yang
representatif kampus utama FKOR UNS di Manahan sebagai kampus baru yang mengelola
jenjang S1, S2, dan S3.

3) Menyongsong tugas pengelolaan sarpras keolahragaan di kampus utama UNS di Kentingan,

serta antisipasi pengembangan ekspansi lokasi kampus di tempat lain.
Peningkatan sistem informasi dan akses internet yang memadai, termasuk penyempurnaan
informasi FKOR dalam website yang dapat diakses secara terbuka dan terkoneksi dengan
sistem informasi baku yang ada di universitas, seperti: IRIS1103, remunerasi, Simpeg, Siakad,
Spmb Online, EIS, dan sebagainya.

4) Pemenuhan keragaan komponen FKOR yang mengacu pada ketentuan SOTK Fakultas yang
berstandar di UNS.

5) Rekonstruksi dan Pemantapan Kurikulum Inti Fakultas Keolahragaan Berbasis KKNI untuk
Prodi jenjang S1, S2, dan S3 (mengemban keolahragaan lingkup Olahraga Pendidikan,
Olahraga Prestasi, dan Olahraga Rekreasi).

6) Penyusunan Home Base Dosen yang kokoh dan stabil pada setiap prodi seiring dengan
pertumbuhan jumlah dosen yang berkualifikasi doktor yang semakin bertambah.

7) Peningkatan kuantitas dan kualitas sumber daya manusia menuju pelaksanaan Tri Dharma
Perguruan Tinggi bereputasi Internasional (Akselerasi doktor, penambahan dosen,
pendampingan proses percepatan kenaikan jabatan fungsional dosen, dan sebagainya)

8) Penataan dan Penguatan fungsi Research Group (RG) untuk mewujudkan produktivitas dalam
riset, pengembangan gagasan, termasuk peningkatan publikasi di jurnal internasional
bereputasi/ber-indeks Scopus, juga mengarah pada akselerasi peran dosen dalam karya-karya
di atas standar, dan sebagainya..

9) Penguatan agenda kegiatan kerja sama dan kemitraan di dalam maupun luar negeri
(melanjutkan agenda yang telah ada dan mengupayakan MoU dan MoA yang baru).
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10) Revitalisasi aset yang telah dimiliki eks-JPOK UNS untuk digunakan dan dikelola secara
profesional untuk membangkitkan kontribusi nilai sosial-ekonomi bagi FKOR yang menjadi
bagian penting dari UNS yang berpredikat PTNBH serta Worlds Class University (WCU)
nantinya.

Sasaran Tahap Il (2022-2026) menitikberatkan pada akselerasi dalam
pencapaian reputasi internasional FKOR UNS, dengan indikator capaian sebagai
berikut.

1) Tata kelola pembelajaran pendidikan tinggi bereputasi Internasional.

2) Mewujudkan keunggulan dalam pelaksanaan Tri Dharma Perguruan Tinggi bereputasi
Internasional.

Sasaran Tahap Il (2021-2025) menitikberatkan pada pencapaian UNS sebagai
Perguruan Tinggi yang unggul di Asia Pasifik, dengan indikator capaian sebagai berikut.

1) Mewujudkan lembaga sebagai pusat pembelajaran lImu Keolahragaan skala Asia.
2) Mengembangkan lembaga sebagai salah satu pusat pengembangan media pembelajaran limu

Keolahragaan skala Asia.

Sasaran dalam bidang pendidikan adalah untuk menghasilkan lulusan yang unggul, dalam hal
ini unggul dalam menyelesaikan masalah keolahragaan multilingkup (Lingkup olahraga pendidikan,
lingkup olahraga prestasi dan lingkup olahraga rekreasi) melalui kajian yang sifatnya komprehensif dan
mendasar berdasarkan pendekatan multidisiplin, krosdisiplin, interdisiplin, dan transdisiplin.

Sasaran dalam bidang penelitian, disamping terus mengembangkan kualitas metodologi
penelitian keolahragaan, FKOR melakukan pengembangan substansi yang mengarah pada
keanekaragaman aktual dalam permasalahan keolahragaan. Pada sisi yang lain, kerjasama dan
kemitraan dengan berbagai pihak terkait terus dikembangkan. Publikasi karya penelitian juga menjadi
perhatian khusus, baik melalui forum ilmiah maupun jurnal-jurnal nasional terakreditasi dan
internasional bereputasi (terindeks scopus). Pengembangan Research Group (RG) terus dilakukan
untuk membangkitkan ide-ide dan mengasah budaya meneliti di kalangan dosen dan mahasiswa.
Dalam bidang kegiatan pengabdian kepada masyarakat, berbagai kegiatan pendampingan, pelatihan,
penyuluhan selalu diagendakan dalam rangka diseminasi dan sharing dengan berbagai kelompok
profesi keolahragaan dalam tataran lokal, nasional, maupun internasional. Tanggung jawab moral,
sosial, profesional diaplikasikan dengan cara menumbuhkan partisipasi aktif para dosen untuk terlibat
pada kegiatan pengembangan dengan para stakeholder (pihak-pihak berkepentingan) dan decision
maker (pengambil keputusan) keolahragaan. Intensitas kepakaran ditingkatkan untuk membangun
reputasi individu sekaligus lembaga dengan memfasilitasi pengirim dosen untuk menjadi nara sumber
pada forum-forum strategis. Pada sisi lain, dosen juga terus diberi kesempatan beraktualisasi dalam
berbagai kegiatan akselerasi pembangunan olahraga tingkat nasional.

Berdasarkan sasaran-sasaran tersebut, maka strategi pencapaian yang dilakukan Fakultas
Keolahragaan sebagai berikut:

1) Melakukan penjaminan mutu dalam rangka kegiatan pembelajaran, penelitian maupun
pengabdian pada masyarakat.

2) Melakukan kerja sama dengan lembaga-lembaga mitra olahraga multilingkup, baik dalam
maupun luar negeri.

3) Menyelenggarakan kegiatan dalam rangka pengembangan IPTEK di bidang keolahragaan
dalam lingkup olahraga pendidikan, olahraga prestasi, dan olahraga rekreasi melalui
pendekatan multidisiplin, interdisiplin, krosdisiplin, dan transdisiplin.

4) Pemantapan secara progresif peran dan fungsi Research Group (RG) yang ada di Fakultas
Keolahragaan dengan RG lain yang ada di dalam maupun luar UNS. 21
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Meningkatkan penguasaan bahasa Inggris bagi seluruh dosen dan mahasiswa.

Meningkatkan penguasaan teknologi informasi (Tl) bagi dosen, tenaga kependidikan dan
mahasiswa.

Meningkatkan kualitas dan kuantitas dosen secara progresif dan memperkuat resonansi serta
motivasi kepada seluruh mahasiswa prodi.

Melakukan upaya mempercepat masa studi mahasiswa dan masa tunggu setelah lulus
sebagai bagian tak terpisahkan dengan tuntutan mutu, agar lulusan memiiliki daya saing pada
lingkungan kerja di masyarakat atau memiliki kelayakan ketika hendak melanjutkan studi.
Melaksanakan kuliah kerja lapangan (KKL) Outing class, di dalam maupun di luar negeri,
melalui program Internship, Student exchange. bahkan mewujudkan rintisan Joint degree

10) Meningkatkan sarana prasarana kegiatan pembelajaran yang representatif untuk kenyaman

proses dan optimalisasi pencapaian Learning Outcome (LO)

B. Sasaran dan Strategi Pencapaian

Dari arah kebijakan yang telah diulas di atas, telah dirumuskan strategi pengembangan

FKOR untuk periode 2019-2023 sebagai berikut:
1) Meningkatkan kualitas pendidikan tinggi melaluistrategi :

a) Peningkatan kualitas dosen dan penelitimelaluiprogram S2/S3;

b) Peningkatan anggaran penelitian dan merancang sistem insentif untuk mendukung
kegiatan riset inovatif; dan

c) Peningkatan efektivitas proses akreditasi institusi dan program studi PT.

2) Meningkatkan relevansi dan daya saing pendidikan tinggi melalui strategi:

a) Pengembangan prodi-prodi inovatif sesuai dengan kebutuhan pembangunan dan industri
disertai peningkatan kompetensi lulusan berdasarkan bidang iimu yang sesuai dengan
kebutuhan pasar kerja;

b) Peningkatan keahlian dan keterampilan lulusan Perguruan Tinggi untuk memperpendek
masa tunggu bekerja;

c) Penguatan kerjasama Perguruan Tinggi dengan dunia industri untuk litbang;

d) Pengembangan pendidikan dan pelatihan kewirausahaan bekerjasama dengan dunia
usaha atau dunia industri.

3) Peningkatan dan pemerataan akses pendidikan tinggi melalui strategi:

a) Peningkatan daya tampungdan pemerataan akses Perguruan Tinggi;
b) Penyediaan beasiswa khususnya untuk masyarakat;

4) Meningkatkan tata kelola kelembagaan pendidikan tinggi melalui:

a) Penyusunan skema pendanaan yang inovatif dengan mengembangkan kemitraan
pemerintah, universitas,dan industri;

b) Pemantapan otonomi PerguruanTinggi dengan memfasilitasi Perguruan Tinggi menjadi
PTN-BH;

c) Penguatan institusi FKOR dengan membangun pusat keunggulan di bidang ilmu dan
kajian tertentu sebagai perwujudan mission differentiation;

d) Penganggaran berdasarkan performance basedbudgeting agar FKOR lebih dinamis dan
kreatif dalam mengembangkan program-program akademik dan riset iimiah.

Pendekatan yang dilakukan adalah dengan memperkuat koordinasi dan sinkronisasi
secara sinergi struktural dan fungsional. Pendekatan sinergi fungsional dilakukan untuk
menerobos jika terjadi kebuntuan struktural melalui upaya membangun kebersamaan dalam
menjalankan tupoksi untuk meningkatkan binding energy diantara pemangku kepentingan dan
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aktor Pendidikan Tinggi dan Iptek.Dengan sinergi structural dan fungsional yang baik,maka
lulusan FKOR akan menjadi lebih berkualitas.

C. Sasaran dan Indikator Kinerja Utama

Berdasarkan visi, misi, tujuan FKOR yang telah mengalami sinkronisasi dengan RPJP UNS
Surakarta,  berikut  disajkan  sasaran  dan  indikator  kinerja  utama  FKOR
UNS.Kemendikbud meluncurkan Merdeka  Belajar episode ~ keenam  tentang  Pendanaan
untuk Perguruan Tinggi. Didalamnya ada tiga terobosan untuk meningkatkan kualitas pendidikan
tinggi. Salah satunya adalah delapan indikator kinerja utama untuk penetapan penyaluran bantuan
dana. Kebijakan pertama pada Merdeka Belajar Episode Keenam merupakan pertama kalinya insentif
kinerja akan disediakan bagi PTN yang didasarkan kepada capaian delapan Indikator Kinerja Utama
(IKU). Adapun yang masuk ke dalam 8 IKU tersebut adalah:
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1. Lulusan Mendapat Pekerjaan yang Layak
Indikator pencapaian instansi pendidikan atau PTN yang pertama dalam kebijakan Merdeka
Belajar adalah lulusan mendapatkan pekerjaan yang layak. Sehingga lulusan atau alumni dari
suatu kampus mempengaruhi hasil pencapaian kampus tersebut.Semakin banyak alumni yang
berhasil mendapat pekerjaan yang layak, atau mungkin menekuni wirausaha dan melanjutkan
studi. Maka pencapaian IKU yang pertama ini sudah dikatakan berhasil. Lewat ketetapan ini,
maka diharapkan pihak kampus tidak hanya fokus dalam menyediakan kurikulum pendidikan
yang memberikan ilmu pengetahuan. Namun juga membekali mahasiswanya dengan
keterampilan yang punya nilai jual di dunia kerja atau di masyarakat. Supaya mereka tidak
kesulitan mendapatkan pekerjaan.

2. Mahasiswa Mendapat Pengalaman di Luar Kampus
IKU kedua adalah mahasiswa mendapatkan pengalaman di luar kampus. Meliputi kegiatan
magang kerja, riset, proyek desa, pertukaran pelajar, berwirausaha, dan juga lewat kegiatan
mengajar. Melalui IKU ini diharapkan pihak kampus memberi fasilitas lebih kepada mahasiswa
untuk mengembangkan diri. Tidak hanya pasif di kelas namun melakukan kegiatan
pembelajaran dengan model variatif, dan mampu memberi bekal keterampilan yang mumpuni.

3. Dosen Berkegiatan di Luar Kampus
IKU ketiga adalah dosen berkegiatan di luar kampus, sehingga aktivitas dosen tidak hanya di
dalam kampus sendiri. Melainkan juga di luar kampus seperti mencari pengalaman industri
sekaligus mengajar di kampus lain.

4. Praktisi Mengajar di Dalam Kampus
IKU berikutnya adalah praktisi mengajar di kampus, sehingga pengajar tidak hanya kalangan
dosen namun juga praktisi. Yakni merekrut dosen yang sudah berpengalaman di suatu bidang
sehingga ilmu yang dibagikan lebih kompleks, karena sudah terjun langsung di lapangan.

5. Hasil Kerja Dosen Digunakan oleh Masyarakat
IKU kelima adalah hasil kerja dosen digunakan oleh masyarakat. Yakni terkait hasil riset yang
dilakukan sebaiknya memberikan manfaat besar bagi masyarakat di sekitar.

6. Program Studi Bekerjasama dengan Mitra Kelas Dunia
IKU berikutnya adalah berjalannya program studi yang bekerjasama dengan mitra kelas dunia.
Sehingga pihak PTN akan menjalani kolaborasi dengan mitra untuk menyempurnakan program
studi. Seperti magang, penyerapan lulusan, dan lain-lain.

7. Kelas yang Kolaboratif dan Partisipatif
IKU ketujuh adalah kelas yang kolaboratif dan partisipatif, sehingga pihak kampus bersama
para dosen mampu menciptakan kelas yang mumpuni. Bisa melibatkan mahasiswa dan
merangsang keterlibatan mereka dalam proses belajar di kelas.

8. Program Studi Berstandar Internasional
IKU terakhir atau ke delapan adalah program studi berstandar internasional, dan hal ini
berhubungan dengan akreditasi internasional. Sehingga PTN diharapkan mampu meraih
akreditasi internasional untuk bisa dikenal luas oleh dunia.
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D. Strategi Pencapaian
Berdasarkan sasaran yang telah ditetapkan, FKOR UNS merumuskan strategi
pencapaiannya sebagai berikut.

Tabel 2 Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama Fakultas Keolahragaan Universitas
Sebelas Maret (FKOR UNS) Tahun 2022

TARGET
2022

Indikator Kinerja Utama baru Kemendikbud

|KU 1 Persentase lulusan S1 dan Program Diploma yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan 8200%

studi, atau menjadi wiraswasta dgn penghasilan cukup

KU 2 Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling tidak 20 sks di luar

. . . . 39%
kampus atau meraih prestasi minimal tingkat nasional ’

Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di kampus lain di QS 100 (berdasarkan
IKU 3 | ilmu), bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau membina mahasiswa yang berhasil 30%
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikasi
IKU 4 | kompetensi/profesi yang diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal dari kalangan 50%
praktisi profesional, dunia industri dan dunia kerja

|KU 5 Jumlah keluaran penelitian yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau 4479
diterapkan oleh masyarakat per jumlah dosen. e

Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja sama dengan

IKU 6 mitra. P ok ! ’ 83%
Persentase mata kuliah S1 dan Diploma yang menggunakan metode pembelajaran

I[KU 7 | pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team- 75%
based project) sebagai sebagian bobot evaluasi

|KU 8 Persentase prodi S1 dan Diploma yang memiliki akreditas atau sertifikasi internasional 0.00%

diakui pemerintah

Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas
Maret (FKOR UNS) Tahun 2022, sekaligus juga berkaitan dengan rumusan keunggulan yang
menyangkut bisnis inti (core business) UNS dan berfokus pada aspek yang menunjang bisnis inti UNS.

Sasaran strategis di atas, akan dicapai melalui pelaksanaan program stratejik UNS, yang mencakup 5
(Lima) program utama sebagai berikut:

1. Pilar Akselerasi Profesionalitas dan Kesejahteraa SDM (P1),

2. Pilar Akselerasi Riset, Publikasi dan Inovasi (P2),

3. Pilar Akselerasi Reorientasi Pembelajaran Berbasis 4.0 (P3),

4. Pilar Akselerasi Pengembangan Institusi, Penguatan Literasi Data dan Teknologi (ICT)

5. Pilar Optimalisasi Hukum, Birokrasi dan Kerjasama (P4).
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Rumusan program strategis ini dirinci ke dalam 32 kegiatan (32K), yang masing-masing diukur
dengan indikator kinerja kegiatan, agar dapat dijadikan sarana untuk mengukur tingkat ketercapaian
kinerja pada setiap akhir tahun.

Berdasar pada kondisi di atas, FKOR - UNS berkewajiban untuk merealisasikan target-target
kinerja secara bertahap setiap tahunnya, sehingga capaian kinerja program tersebut dapat
berkontribusi dalam upaya merealisasikan tujuan dan pencapaian sasaran strategis. Gambaran Target,
Realisasi dan Capaian Indikator Kinerja Kunci (IKU: Indikator Kinerja Utama) Fakultas Keolahragaan —
Universitas Sebelas Maret (FKOR-UNS) Tahun 2020, selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 3.2.

Dengan asumsi bahwa angka target dan realisasi yang bernilai 0 (nol) pada salah satunya, tidak
dihitung tingkat capaiannya; maka secara rata-rata capaian Indikator Kinerja Kunci (IKU: Indikator
Kinerja Utama) Fakultas Keolahragaan — Universitas Sebelas Maret (FKOR-UNS) pada tahun 2020
sebesar 80%.

Dengan membagi Indikator Kinerja Kunci (IKU: Indikator Kinerja Utama) dalam 3 (tiga) aspek,
yaitu: (i) IKUI kategori KINERJA PEMBELAJARAN & KEMAHASISWAAN:; (ii) IKU kategori KINERJA
RISET & PENGABDIAN PADA MASYARAKAT; serta (iii) IKU kategori KINERJA TATA KELOLA; maka
beberapa hal yang masih menjadi catatan bagi Fakultas Keolahragaan adalah sebagai berikut:

1. Pilar 1 Akselerasi Profesionalitas dan Kesejahteraan SDM, yang di atas target adalah sebagai
berikut:
a. Jumlah prestasi mahasiswa tingkat nasional (mandiri)
b. Persentase dosen bergelar S-3
Sedangkan yang masih di bawah target adalah:
a. Jumlah prestasi tingkat nasional
b. Persentase Dosen bergelar Lektor Kepala
c. Persentase Dosen Bergelar Guru Besar
2.  Pilar 2 Akselerasi Riset, Publikasi dan Inovasi, yang di atas target adalah sebagai berikut:
a. Jumlah publikasi di prosiding terindeks scopus
b. Jumlah HAKI atau paten yang didaftarkan
Sedangkan yang masih di bawah target adalah:
a. Jumlah prototype research dan development
b. Jumlah prototipe industri
c. Jumlah Sitasi
d. Jumlah Produk Inovasi UNS
3. Pilar 3 Akselerasi Reorientasi Pembelajaran Berbasis 4.0
a. Jumlah Mahasiswa berwirausaha
b. Persentase lulusan mendapatkan pekerjaan pertama dalam waktu 6 bulan
4. Pilar 4 Akselerasi Pengembangan Institusi, Penguatan Literasi Data & Teknologi (ICT)
a. Persentase Lulusan bersetifikasi kompetensi dan profesi
b. Persentase Program Studi Terakreditasi A
5. Pilar 5 Optimalisasi Hukum, birokrasi dan kerjasama
a.  Opini auditor eksternal
b. Persentase kuantitas tindak lanjut temuan BPK

E. Kebijakan Prioritas 2019 — 2023
Berdasarkan visi, misi, tujuan FKOR yang telah mengalami sinkronisasi dengan RPJP UNS
Surakarta, serta upaya mewujudkan rencana strategis 2019 — 2023 dan memenuhi program yang telah
ditetapkan, maka disusun Aspek Unggulan atau program dan sub program prioritas sebagaimagg
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disajikan pada tabel dibawah ini program dan subprogram ini akan menjadi acuan FKOR UNS dalam
mencapai target kinerja yang telah ditetapkan.
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NO | Aspek Keunggulan | Sub Program Prioritas 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
/ Program
1 Keunggulan dalam |1. Pengembangan mutu ++ |+t ++ ++ ++ ++
pendidikan dan pendidikan.
kemahasiswaan. 2. Peningkatan kapasitas | ++ ++ ++ ++ ++ ++
penguasaan ilmu
keolahragaan
3. Pengembangan ++ ++ ++ ++ ++ ++
Academic Atmosfer
4. Pengembangan dan ++ ++ ++ ++ ++ ++
pembinaan
kemahasiswaan dan
hubungan alumni yang
sinergis.
5. Akselerasi Peningkatan | ++ ++ ++ ++ ++ ++
jumlah Doktor
2 Keunggulan dalam |6. Peningkatan ++ ++ ++ ++ ++ | 4+
riset (Program produktivitas dan
pengembangan kualitas riset.
research unggulan |7. Peningkatan ++ ++ ++ ++ ++ ++
dan peraihan kapabilitas peraihan
paten) HaKl/Paten.
3 Keunggulan dalam |8. Pembangunan ++ ++ ++ ++ ++ ++
transfer kemitraan dan
&pengembangan kolaborasi yang efektif.
ilmu pengetahuan  |9. Penguatan soft skill ++ ++ ++ ++ ++ ++
(Program lulusan oleh CDC
pemberdayaan 10. Pengembangan sistem | ++ ++ ++ ++ ++ | 4+
IPTEK sesuai informasi layanan
kebutuhan online terpadu
masyarakat dan
employbility)
4 Keunggulan dalam | 11. Pengembangan ++ ++ ++ ++ ++ ++
manajemen perpustakaan
pengetahuan. berstandar
internasional.
12. Pembangunan ++ ++ ++ ++ ++ ++
manajemen
pengetahuan berbasis
teknologi informasi dan
komunikasi.
5 Keunggulan dalam | 13. Penguatan dan ++ ++ ++ ++ ++ ++
sumberdaya pengembangan staf
manusia. (Program pendidik.
pengembangan 14. Penguatan dan ++ ++ ++ ++ ++ ++
profesionalisme, pengembangan staf
27
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kapasitas dan kependidikan.
kompetensi tendik) | 15. Pembangunan ++ ++ ++ ++ ++ ++
kapasitas
kepemimpinan dan
manajemen.
16. Sertifikasi Profesi ++ ++ ++ ++ ++ ++
6 Keunggulan dalam | 17. Pengembangan tata ++ ++ ++ ++ ++ | 4+
tata kelola kelola aset.
(Program 18. Penguatan ++ ++ ++ ++ ++ ++
peningkatan implementasi sistem
kualitas tata kelola; informasi.
fasilitas; dan 19. Penataan sarana fisik ++ ++ ++ ++ ++ ++
komitmen) pendukung green
campus
20. Pembangunan Gedung | ++ ++ ++ ++ ++ ++
Perpustakaan
21. Pembangunan Sarana | ++ ++ ++ ++ ++ ++
dan Prasarana
Fakultas Keolahragaan
7 Keunggulan dalam | 22. Penguatan sistem ++ ++ ++ ++ ++ ++
manajemen mutu manajemen mutu
dan layanan berstandar
(Program internasional
peningkatan sistem | 23. Penguatan proses ++ ++ ++ ++ ++ ++
mutu dan layanan monitoring,
menuju assessment, dan
peningkatan evaluasi internal
akreditasi program standar mutu.
studi dan institusi)
8 Keunggulan dalam | 24. Penguatan posisi, ++ ++ ++ ++ ++ ++
internasionalisasi dengan
dan pencitraan mempromosikan
publik (Program kesempatan belajar
penguatan basis baik di dalam maupun
reputasi di luar negeri.
internasional dan | 25. Internasionalisasi pusat | ++ ++ ++ ++ ++ ++

reputasi disiplin
ilmu)

unggulan

Catatan : ++ = prioritas skala 1
+ = prioritas skala 2

Kebijakan skala prioritas tersebut merupakan konsekuensi dan upaya pencapaian target indikator
kinerja utama atau key performance indicator (KPI) yang berfungsi sebagai instrumen parameter
pengukuran keberhasilan pada waktu dilakukan evaluasi dan pengawasan implementasi Renstra

FKOR.
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F. Visi

Selaras dengan visi universitas menjadi pusat pengembangan ilmu, teknologi dan seni yang
unggul di tingkat baik nasional maupun internasional dengan berlandaskan pada nilai-nilai luhur
budaya nasional. Serta seiring dengan cita-cita Universitas Sebelas Maret menuju World Class
University (WCU), dan melalui analisis perkembangan keolahragaan dari berbagai dimensi, serta
proyeksi dan forecasting kebutuhan di masa mendatang, maka visi Fakultas Keolahragaan Universitas
Sebelas Maret adalah: “Menjadi Pusat Keunggulan Keolahragaan Melalui Penerapan IPTEK
Secara Profesional dengan spirit Friendship, Solidarity dan Fairplay”

G. Misi

Sesuai dengan visi yang telah disebutkan di atas, maka misi Fakultas Keolahragaan
Universitas Sebelas Maret (UNS) adalah sebagai berikut :
Melaksanakan dan mengembangkan pendidikan di bidang IPTEK keolahragaan yang inovatif.
Melaksanakan penelitian untuk mengembangkan IPTEK keolahragaan.
Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat berbasis penerapan IPTEK keolahragaan.
Melaksanakan pembinaan sivitas akademika agar menjadi warga negara Indonesia yang baik,
kompeten dan profesional.
5) Menghasilkan kerjasama nasional dan global dalam bidang keolahragaan.

o=

H. Tujuan
Sesuai dengan visi dan misi sebagaimana yang diuraikan di atas, maka tujuan Fakultas lImu

Keolahragaan dapat diuraikan sebagai berikut:

1) Menghasilkan lulusan yang kompeten dan profesional di bidang keolahragaan.

2) Menghasilkan temuan penelitian yang berkualitas dan berdampak strategis pada perkembangan
keolahragaan di tingkat nasional dan internasional.

3) Menghasilkan karya pengabdian di bidang keolahragaan yang berdampak luas pada
perkembangan kehidupan masyarakat.

4) Menghasilkan sivitas akademika sebagai warga negara Indonesia yang baik, kompeten dan
profesional.

5) Menghasilkan kerjasama di tingkat nasional dan global untuk menuju Fakultas Keolahragaan
bereputasi global.

I.  Rencana Kinerja Tahunan (RKT)

Dengan menggunakan kaitan antara Misi-Tujuan-Sasaran yang telah ditetapkan oleh
FKOR UNS, maka dapat dipantau bagaimana kinerja FKOR UNS dalam mewujudkan sasaran
tersebut. Sebagai alat pantau implementasi strategi, maka ditempuh cara membandingkan
antara hasil aktual dengan sasaran dan tujuan strategis yang telah ditetapkan yang
dinyatakan dengan indikator kinerja. Indikator kinerja ini merupakan gambaran mengenai
tingkat pencapaian sasaran ataupun tujuan instansi pemerintah sebagai penjabaran dari Visi,
Misi, dan Strategi instansi pemerintah yang mengindikasikan tingkat keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan-kegiatan sesuai dengan program dan kebijakan yang
ditetapkan. Untuk dapat dipahami dengan mudah maka indikator kinerja ini disampaikan
dalam bentuk Rencana Kinerja Tahunan (RKT).
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Rencana Kinerja Tahunan merupakan proses penetapan kegiatan tahunan dan
indikator kinerja berdasarkan sasaran yang telah ditetapkan dalam rencana strategis. Kondisi
ini akan menjadi acuan dalam setiap penyelenggaraan kegiatan yang tersaji dalam tiap-tiap
sub kegiatan seperti tertera pada tabel 4 berikut ini.

Tabel 4. Penetapan Kinerja FKOR UNS untuk Masing Masing Indikator

Indikator Kinerja Utama baru Kemendikbud TARGET

2022

|KU 1 Persentase lulusan S1 dan Program Diploma yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan 8200%

studi, atau menjadi wiraswasta dgn penghasilan cukup

KU 2 Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang menghabiskan paling tidak 20 sks di luar

. . . . 39%
kampus atau meraih prestasi minimal tingkat nasional ’

Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di kampus lain di QS 100 (berdasarkan
IKU 3 | ilmu), bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau membina mahasiswa yang berhasil 30%
meraih prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikasi
IKU 4 | kompetensi/profesi yang diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal dari kalangan 50%
praktisi profesional, dunia industri dan dunia kerja

|KU 5 Jumlah keluaran penelitian yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau 4,479
diterapkan oleh masyarakat per jumlah dosen. e

Persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang melaksanakan kerja sama dengan

IKU 6 mitra. P o j ’ 83%
Persentase mata kuliah S1 dan Diploma yang menggunakan metode pembelajaran

|KU 7 | pemecahan kasus (case method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team- 75%
based project) sebagai sebagian bobot evaluasi

|KU 8 Persentase prodi S1 dan Diploma yang memiliki akreditas atau sertifikasi internasional 0.00%

diakui pemerintah

J. Penetapan Kinerja

Dalam rangka merencanakan program dan kegiatan serta dalam merencanakan
capaian/kinerja program dan kegiatan secara menyeluruh, FKOR UNS memiliki perjanjian
kinerja yang dilakukan antara Fakultas (FKOR UNS) dengan pihak Universitas (UNS) atau
dapat juga disebut sebagai penetapan kinerja. Dengan penetapan kinerja ini, diharapkan ada
acuan kegiatan ditinjau dari sisi keuangan yang akan mengiringi berjalannya pelaksanaan
kegiatan pada tahun anggaran tahun berjalan.

Dengan adanya penyesuaian-penyesuaian yang dilakukan untuk menghadapi berbagai

perubahan yang terjadi, FKOR UNS telah berupaya untuk ikut menyesuaikan diri terhadap
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berbagai perubahan tersebut. Berubahan yang terjadi tidak hanya terjadi pada jumlah anggaran
saja, akan tetapi terdapat pula berubahan pada kebijakan universitas yang tentunya akan turut
mempengaruhi berbagai hal yang terkait dengan pelaksanaan kegiatan. Penetapan kinerja
berikut, belum dilakukan penyesuaian secara meyeluruh terhadap Rencana Strategik
Universitas, dan kebijakan-kebijakan yang ada. Sedangkan jumlah dana secara keseluruhan
telah tercakup dalam penetapan kinerjia FKOR UNS 2022, yaitu sebesar Rp. 7.287.015.320
(Tujuh Milyar Dua Ratus Delapan Puluh Tujuh Juta Lima Belas Ribu Tiga Ratus Dua Puluh
Rupiah) Pagu anggaran ini bertambah jika dibandingkan dengan pagu tahun anggaran 2021.
Anggaran ini harus dipertanggungjawabkan dengan sungguh-sungguh. FKOR UNS tetap
berusaha untuk melakukan yang terbaik agar memperoleh capaian kinerja yang maksimal.
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BAB I AKUNTABILITAS KINERJA

A. Capaian Kinerja Organisasi

Pengukuran kinerja dilakukan terhadap indikator kinerja kegiatan, sasaran, dan pengaitan
kinerja terhadap sasaran strategis universitas serta pencapaian kinerja keuangan. Dengan pengukuran
kinerja dimaksud, diharapkan dapat memberikan gambaran tentang keberhasilan dan kegagalan dalam
pencapaian kinerja lembaga. Pengukuran kinerja tidak dimaksudkan untuk menilai keberhasilan dan
kegagalan pelaksanaan kegiatan sesuai dengan kebijakan strategis, program strategis, sasaran dan
yang telah ditetapkan dalam mewujudkan visi dan misi untuk melihat posisi keberhasilan kinerja
fakultas. Capaian kinerja secara rinci disajikan dalam Tabel 1 (Lampiran).

Visi

Selaras dengan visi universitas menjadi pusat pengembangan ilmu, teknologi dan seni yang
unggul di tingkat baik nasional maupun internasional dengan berlandaskan pada nilai-nilai luhur
budaya nasional. Serta seiring dengan cita-cita Universitas Sebelas Maret menuju World Class
University (WCU), dan melalui analisis perkembangan keolahragaan dari berbagai dimensi, serta
proyeksi dan forecasting kebutuhan di masa mendatang, maka visi Fakultas Keolahragaan Universitas
Sebelas Maret adalah: “Menjadi Pusat Keunggulan Keolahragaan Melalui Penerapan IPTEK
Secara Profesional dengan spirit Friendship, Solidarity dan Fairplay”

Misi
Sesuai dengan visi yang telah disebutkan di atas, maka misi Fakultas Keolahragaan
Universitas Sebelas Maret (UNS) adalah sebagai berikut :
1. Melaksanakan dan mengembangkan pendidikan di bidang IPTEK keolahragaan yang inovatif.
2. Melaksanakan penelitian untuk mengembangkan IPTEK keolahragaan.
3. Melaksanakan pengabdian kepada masyarakat berbasis penerapan IPTEK keolahragaan.
4. Melaksanakan pembinaan sivitas akademika agar menjadi warga negara Indonesia yang baik,
kompeten dan profesional.
5. Menghasilkan kerjasama nasional dan global dalam bidang keolahragaan.

Tujuan
Sesuai dengan visi dan misi sebagaimana yang diuraikan di atas, maka tujuan Fakultas limu
Keolahragaan dapat diuraikan sebagai berikut:
1. Menghasilkan lulusan yang kompeten dan profesional di bidang keolahragaan.
2. Menghasilkan temuan penelitian yang berkualitas dan berdampak strategis pada
perkembangan keolahragaan di tingkat nasional dan internasional.
3. Menghasilkan karya pengabdian di bidang keolahragaan yang berdampak luas pada
perkembangan kehidupan masyarakat.
4. Menghasilkan sivitas akademika sebagai warga negara Indonesia yang baik, kompeten dan
profesional.
5. Menghasilkan kerjasama di tingkat nasional dan global untuk menuju Fakultas Keolahragaan
bereputasi global.
Rencana Strategis Bisnis (RSB) FKOR UNS menetapkan program-program berdasarkan 3 (tiga)
Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama (/KU) yang telah ditetapkan UNS sebagai berikut:

Tabel 3.1. Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama Fakultas Keolahragaan Universitas
Sebelas Maret (FKOR UNS) Tahun 2022 -
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A. Sasaran Stretegis : KINERJA PEMBELAJARAN & KEMAHASISWAAN
1 Persentase Mahasiswa yang Lulus Tepat Waktu
2 Prosentase Program Studi Terakreditasi A BAN-PT
3 Jumlah Program Studi Terakreditasi Internasional
4 Jumlah mahasiswa internasional
5 Jumlah inbound exchange students
6 Jumlah negara asal mahasiswa
7 Jumlah outhound exchange students
8 Jumlah PKM didanai DIKTI
9 Jumlah Prestasi Kompetisi Mahasiswa (Internasional)
10 Jumlah Prestasi Kompetisi Mahasiswa yang Diselenggarakan DIKTI
11 Jumlah Prestasi Kompetisi Mahasiswa yang Diselenggarakan Mandiri (Nasional/5 prop.)
12 Jumlah Prestasi Kompetisi Mahasiswa yang Diselenggarakan Mandiri (Wilayah/3 propinsi)
13 Jumlah Prestasi Kompetisi Mahasiswa yang Diselenggarakan Mandiri (Provinsi)
14 Persentase lulusan yang mendapatkan pekerjaan dalam enam bulan
15 Jumlah perusahaan yang hadir pada kegiatan kampus
16 Jumlah petugas pengembangan karir mahasiswa
17 Persentase Dosen Bergelar S3 thd Total Dosen
18 Persentase Dosen LK & GB thd Total Dosen
19 Rasio Dosen Tetap thd Total Mahasiswa
20 Jumlah outhound scholar exchange
21 Jumlah Dosen Asing (Internasional)
B. Sasaran Stretegis : KINERJA RISET & PENGABDIAN PADA MASYARAKAT
22 Persentase mahasiswa melakukan pengabdian kpd masyarakat
23 Jumlah judul riset kolaborasi dengan PT internasional yang menghasilkan publikasi internasional
24 Jumlah judul riset kolaborasi dengan industri internasional yang menghasilkan publikasi internasional
25 Persentase mahasiswa S1 & D3 ber-Wirausaha
26 Jumlah Publikasi Internasional
27 Rasio dosen terhadap publikasi internasional (5 th terakhir)
28 Rasio sitasi terhadap jumlah publikasi (5 th terakhir)
29 Jumlah HKI/Paten yang didaftarkan pada Ditjen HKI
30 Jumlah produk inovasi yang dimanfaatkan pengguna
31 Jumlah penghargaan nasional atas karya dosen di bidang seni/budaya/desain
32 Jumlah penghargaan internasional atas karya dosen di bidang seni/budaya/desain
33 Jumlah spin-off companies baru dalam 5 tahun terakhir
C. Sasaran Stretegis : KINERJA TATA KELOLA
34 Persentase mahasiswa UKT Kipk I, Kipk Il, dan Bidikmisi
35 Total beasiswa yang diberikan UNS
36 Jumlah tambahan koleksi perpustakaan (per mahasiswa)
37 Jumlah Pendapatan BLU (Milyar)
38 Persentase pendapatan PNBP terhadap biaya operasional (Milyar)
39 Jumlah Pendapatan BLU yang bersumber dari pengelolaan aset (Milyar)
40 Modernisasi pengelolaan keuangan BLU
41 Persentase area kampus yang dapat diakses kursi roda
42 Prosentase area kampus yang dilengkapi akses WIFI
43 Jumlah aktivitas kerjasama internasional

33
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Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Utama Fakultas Keolahragaan Universitas Sebelas
Maret (FKOR UNS) Tahun 2022, sekaligus juga berkaitan dengan rumusan keunggulan yang
menyangkut bisnis inti (core business) UNS dan berfokus pada aspek yang menunjang bisnis inti UNS.

Sasaran strategis di atas, akan dicapai melalui pelaksanaan program stratejik UNS, yang mencakup 4
(empat) program utama sebagai berikut:

1. Program Pembelajaran dan Kemahasiswaan (P1),

2. Program Penguatan Riset dan Pengabdian pada Masyarakat (P2),

3. Program Penguatan Sumber Daya Manusia (P3),

4. Program Peningkatan Kualitas Tata Kelola (P4).

Rumusan program strategis ini dirinci ke dalam 31 kegiatan (31K), yang masing-masing diukur dengan
indikator kinerja kegiatan, agar dapat dijadikan sarana untuk mengukur tingkat ketercapaian kinerja
pada setiap akhir tahun.

Berdasar pada kondisi di atas, FKOR - UNS berkewajiban untuk merealisasikan target-target kinerja
secara bertahap setiap tahunnya, sehingga capaian kinerja program tersebut dapat berkontribusi
dalam upaya merealisasikan tujuan dan pencapaian sasaran strategis. Gambaran Target, Realisasi
dan Capaian Indikator Kinerja Kunci (KPI: Key Performance Indicators) Fakultas Keolahragaan —
Universitas Sebelas Maret (FKOR-UNS) Tahun 2022, selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 3.2.

Tabel 3.2 Target, Realisasi dan Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) FKOR UNS tahun 2022

BASELINE BASELINE TARGET CAPAIAN

2022 2022

IKU Indikator Kinerja Utama baru Kemendikbud TARGET CAPAIAN
2021 2021

IKU Persentase lulusan S1 dan Program Diploma
yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan studi, 91,00% 100% 82,00% 100%

atau menjadi wiraswasta dgn penghasilan cukup
1 |at jadi wiraswasta d hasilan cuk

IKU Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling tidak 20 sks di luar kampus 16% 27% 39% 173%
2 atau meraih prestasi minimal tingkat nasional
Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di
kampus lain di QS 100 (berdasarkan ilmu),
IKU bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau

3 membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5
(lima) tahun terakhir.
Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik
IKU S3, memiliki sertifikasi kompetensi/profesi yang
diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal 95,00% 95% 50% 97%
4 dari kalangan praktisi profesional, dunia industri
dan dunia kerja
IKU Jumlah keluaran penelitian yang berhasil

mendapat rekognisi internasional atau diterapkan 45% 0,44 447% | 333,33%
6 oleh masyarakat per jumlah dosen.

92% 87% 30% 92%
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KU Persentase program studi S1 dan D4'/D3/D2 yang 100% 100% 83% 100%
6 melaksanakan kerja sama dengan mitra.
Persentase mata kuliah S1 dan Diploma yang
IKU menggunakan metode pembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau pembelajaran 16% 17% 75% 100%
7 kelompok berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi
IKU Persentase prodi S1 dan Diploma yang memiliki
akreditas atau sertifikasi internasional diakui 0,00% 0% | 0,00% 0%
8 pemerintah

Berikut rincian perencanaan kinerja yang dilakukan oleh Fakultas Keolahragaan dalam memenuhi
target kinerja Dekan 2022.

a.

Persentase lulusan S1 yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan studi, atau menjadi
wiraswasta dengan penghasilan cukup adapun target dari indikator ini 82% dan capaiannya
100%.

Persentase lulusan S1 yang menghabiskan paling tidak 20 sks di luar kampus atau meraih
prestasi minimal tingkat nasional adapun target dari indikator ini 39% dan capaiannya sebesar
173%.

Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di kampus lain di QS 100 (berdasarkan ilmu),
bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir adapun target dari
indikator ini 30% dan capaiannya sebesar 92%.

Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikasi kompetensi/profesi
yang diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia
industri dan dunia kerja adapun target dari indikator ini 50% dan capaiannya sebesar 97%.
Jumlah keluaran penelitian yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan
oleh masyarakat per jumlah dosen adapun target dari indikator ini 4,47% sedangkan
capaiannya sebesar 333,33%.

Persentase program studi S1 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra adapun target dari
indikator ini 83% dan capaiannya sebesar 100%.

Persentase mata kuliah S1 yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi adapun target dari indikator ini 75% dan capaiannya 100%.

Persentase prodi S1 yang memiliki akreditas atau sertifikasi internasional diakui pemerintah
adapun target dari indikator ini 0% karena belum program studi yang terakreditasi
internasional.

Adapun perbandingan realisasi kinerja tahun dengan realisasi tahun kemarin dan penyebab
keberhasilan atau kegagalan pencapaian target sebagai berikut:

a.

b.

Persentase lulusan S1 yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan studi, atau menjadi
wiraswasta dengan penghasilan cukup adapun target dari indikator ini 82% dan capaiannya
100% hasil yang dicapai tahun ini sama dengan tahun kemarin karena banyak mahasiswa
yang diterima di instansi pemerintah, swasta, banyak juga yang sukses menjadi wirausahawan
dan tidak sedikit pula yang melanjutkan kuliah ke jenjang Magister.

Persentase lulusan S1 yang menghabiskan paling tidak 20 sks di luar kampus atau meraih
prestasi minimal tingkat nasional adapun target dari indikator ini 39% dan capaiannya sebesgs
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173% hasil tahun ini melebihi target bahkan melebihi capaian tahun kemarin karena tahun ini
banyak mahasiswa yang berprestasi di ajang nasional (PON) dan internasional (Olimpiade dan
ASEAN Paragames).
c. Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di kampus lain di QS 100 (berdasarkan ilmu),
bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau membina mahasiswa yang berhasil meraih
prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5 (lima) tahun terakhir adapun target dari
indikator ini 30% dan capaiannya sebesar 92% capaian tahun ini hampir sama dengan tahun
kemarin karena banyak dosen yang terlibat sebagai pengurus cabang olahraga dan juga ikut

sebagai praktisi seperti menjadi pelatih.

d. Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik S3, memiliki sertifikasi kompetensi/profesi
yang diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal dari kalangan praktisi profesional, dunia
industri dan dunia kerja adapun target dari indikator ini 50% dan capaiannya sebesar 97%
capaian tahun ini lebih baik dari tahun kemarin dari dosen yang sudah selesai menempuh S3
lebih dari 50% disamping banyak dosen yang mempunyai sertifikat profesi.

e. Jumlah keluaran penelitian yang berhasil mendapat rekognisi internasional atau diterapkan

oleh masyarakat

per jumlah dosen adapun target dari indikator ini 4,47% sedangkan

capaiannya sebesar 333,33% capaian tahun ini lebih baik dari tahun kemarin dari jurnal
terindek scopus sekarang lebih banyak, banyak dosen dosen yang mempunyai hak paten,
menulis buku dan sudah banyak jurnal scopus yang disitasi oleh penulis lain.
f.  Persentase program studi S1 yang melaksanakan kerja sama dengan mitra adapun target dari
indikator ini 83% dan capaiannya sebesar 100% capaian tahun ini sama dengan tahun kemarin
karena banyak dari pihak luar yang menjalin kerjasama dengan FKOR baik itu Tri Dharma
Perguruan Tinggi maupun Sekolah Khusus Olahraga.
g. Persentase mata kuliah S1 yang menggunakan metode pembelajaran pemecahan kasus (case
method) atau pembelajaran kelompok berbasis projek (team-based project) sebagai sebagian
bobot evaluasi adapun target dari indikator ini 75% dan capaiannya 17% capaian tahun ini
sama dengan tahun kemarin, tapi tahun ini targetnya naik sehingga dari segi target kurang

terpenuhi.

h. Persentase prodi S1 yang memiliki akreditas atau sertifikasi internasional diakui pemerintah
adapun target dari indikator ini 0% karena belum program studi yang terakreditasi

internasional.

Capaian kinerja dan besaran anggaran yang terserap dari pagu masing masing kegiatan

FKOR tahun 2020 tersaji dalam tabel berikut ini:

Tabel 3.3 Pagu, Realisasi dan Daya Serap Total Anggaran Fakultas Keolahragaan UNS Tahun
2022(RKAT) per 11 Nopember 2022

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

TAHUN PAGU REALISASI SISA DAYA SERAP %
2022 7.280.847.839 5.512.133.887 2.141.464.120 73
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Rangkuman daya serap yang bersumber pada PNBP untuk tiap unit kerja FKOR UNS adalah sebagai
berikut (Tabel 3.4)

Tabel 3.4 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 Bidang Akademik

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

102000

17655

Biaya perjalanan
dinas ke Malang
selama 2 hari
pada tanggal 21-
22 Januari 2022
an Dr. Satria Yudi
Gontara dalam
rangka
menghadiri
Penandatanganan
MOU APPKOI
Pusat dengan
Prodi Penkepor
FKOR UNS

04/02/2022

51040101

3.003.000

3.003.000

104147

17706

Bantuan Publikasi
Jurnal
Internasional
Bereputasi FKOR

51030213

50.000.000

49.792.780

100,00

207.220

102000

102000

18104

18874

Biaya perjalanan
Dinas ke Jakarta
selama 2 hari
tanggal 31
Januari-1 Februari
2022 An. Dr. Haris
Nugroho dan Dr.
Rony Syaifullah
dalam rangka
penjajakan
kerjasama
dengan ipsi

Biaya perjalanan
dinas ke Jakarta
selama 2 hari
tanggall5-16
Februari 2022 an
Rony Syaifullah,

Kuliah umum
FKOR UNS
tanggal 4 Maret

Kuliah umum
FKOR UNS
tanggal 4 Maret

15/02/2022

01/03/2022

51040101

51040103
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2.432.500

2.000.000

2.432.500

99,59
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Workshop
sinkronisasi data
akademik
Workshop
sinkronisasi data
akademik
Workshop review
jadwal

perkuliahan FKOR
Workshop review
jadwal

perkuliahan FKOR

e T

04/03/2022

51030210

[ U U

135.000

135.000

Delegasi
Kompetisi basket
liga solo mhs fkor

Delegasi
Kompetisi basket
liga solo mhs fkor
Perjalanan dinas
an Dr. Sapta
Kunta Purnama
ke Malaang
tanggal 16-18
Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an Dr. Haris
Nugroho ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOI

27/03/2022

27/03/2022

51040101

51040101

2.210.000

1.290.000

2.210.000

1.290.000

7 | 102586 | 19198
8 102586 : 19198
9 102299 | 19602
10 102299 | 19602
11 102007 : 20861
12 | 102007 | 20861
13 | 102000 | 20903
14 | 102000 | 20904
15 | 102000 | 20905
16 | 102000 | 20906

Perjalanan dinas
an Dr.Slamet
Riyadi ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an
Dr.lslahuzzaman
Nuryadin ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat

27/03/2022

27/03/2022

51040101

51040101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

2.210.000

1.290.000

2.210.000

1.290.000

0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
10.000 99,89
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
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100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

R e e e T e e it

0
0

Perjalanan dinas
an Rumi Igbal

102000
102000

0

0

102000

0

0

39

0

dalam rangka

102000

102000

102000

102000
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19

20

21

22

23
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100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

e

0

102000

0
0

102000
102000

0

0

102000

Biaya perjalanan

dinas ke

102000

0

102000

0

Biaya perjalanan

dinas ke

102000

0
S 1
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22008

102000

24

25
26

27

28

29

30

31
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32

102000 ; 22010

33

LT L L E T

seleksi tes fisik
calon atlet

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Hilal Najahi
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

e

19/04/2022

51040101

U N

380.000

380.000

102000 : 22011

34

102000 @ 22015

35

102000 : 22057

36

102000 : 22406

37

38

39

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Dila Ninda
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Anton Dedy
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Muhammad
Anglas Bayu
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

sewa mobil FKOR
UNS ke FIK
Malang dalam
menghadiri
APPKOI tanggal
16-18 Maret 2022

19/04/2022

19/04/2022

19/04/2022

51040101

51040101

51040101

51040103

380.000

380.000

380.000

2.898.000

380.000

380.000

380.000

2.898.000

40

41

42

102007 : 24240

Bantuan Publikasi
Mandiri

Sppd Sri Santoso
Sabarini 23-25
Mei 2022 ke
Jakarta

Sppd Baskoro
Nugroho Putro
23-25 Mei 2022
ke Jakarta

Pengiriman
delegasi
mahasiswa Ke
Kejuaraan Renang

51040103

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

8.800.000

8.800.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

97,20

100,00

94,23

100,00
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102007 | 24240

Pengiriman
delegasi
mahasiswa Ke
Kejuaraan Renang

06/06/2022

51030213

4.800.000

4.650.000

150.000

SPPD Edi Kusnadi
ke Semarang
Selama 5 hari
mengikuti Diklat
pengadaan
barangdanjasa
SPPD Edi Kusnadi
ke Semarang
Selama 5 hari
mengikuti Diklat
pengadaan
barangdanjasa
Pendaftaran
pengelolaan

jurnal bidang
olahraga di
Universitas PGRI
Adi Buana

Surabaya

22/06/2022

51040101

51030213

51030213

577.500

8.000.000

1.200.000

577.500

8.000.000

1.200.000

96,88

100,00

100,00

Manshuralhudlori
ke Univ PGRI
Surabaya dalam
rangka mengikuti
Pelatihan Jurnal

51040101

3.154.946

3.154.946

100,00

43

44 | 102000 : 24848
45 | 102000 | 24848
46 | 102000 | 25605
47 102000 | 25607
48 | 102000 ! 25609
49 102000 : 25615
50 101369 | 26775
51 102007 | 26792
52 | 102007 | 26795

e e e

Sppd Baskoro
Nugroho ke Univ
PGRI Surabaya
dalam rangka
mengikuti
Pelatihan Jurnal
Sppd Ahmad
Septiandika

Rahma ke Univ
PGRI Surabaya
dalam rangka
mengikuti

Pelatihan Jurnal
Pelaksanaan
Ormawa FKOR
sewa travel untuk
kejuaraan renang
di UNJ tanggal 9-
10uni2022
Pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan basket

22/06/2022

51040101

51040101

51040103
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S | S S

2.985.232

1.926.000

1.700.000

2.985.232

1.926.000

1.300.000

100,00

100,00

100,00

79,07

100,00

76,47
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. di semarang

53

Pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan basket
di semarang

102007 : 26795 E 51030213 1.500.000 1.500.000

54

100,00

Pembayaran
iuran FKPPS

2022 FKOR UNS

55

100,00

SPPD Dr. Rony
Syaifullah ke

Jakarta mengikuti

102000 51040101 2.445.200 2.445.200

rapat persiapan

26799 |
| ASEAN

PARAGAMES

56

100,00

penjas tahun ,
SPPD Dr. Waluyo :

ke Palembang

57

100,00

Pengiriman
delegasi
mahasiswa ke
Palembang

58

100,00

pembayara the
icopesh 2022

8-9 september

59

100,00

i ' WORKSHOP !
EREVIEWJADWAL

102299 | 28667 | PERKULIAHAN | 08/08/2022 | 51020101 1.500.000 1.500.000

| ! FKOR UNS |

SEMESTER GANIJIL

60

100,00

MAHASISWA
FKOR UNS TAHUN

61

100,00

MAHASISWA
FKOR UNS TAHUN

62

100,00

Transport Dr.
Sapta Kunta
dalam rangka
pembinaan
jasmani prajurit
di Lanud Adi
Soemarmo

102000 : 28899 10/08/2022 | 51040101 300.000

63

100,00

SPPD Prof Furgon
ke Unesa
Surabaya tanggal
2-4 Agustus 2022
dalam rangka
mengkiuti APKORI

10/08/2022 | 51040101 2.540.000

102000 | 28094 | webinar tanggal | 27/07/2022 | 51030213
i 2.540.000

4.500.000 |  4.500.000 | 0

102000 | 28916 !

100,00

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022
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64 | 101719 | 29389
65 | 101719 | 29389
66 102000 | 29445
67 | 102007 | 30175
68 | 102000 | 30290
69 | 102000 | 30292
70 | 102007 | 31010
71 | 102007 | 31019
72 102007 | 31019
73 | 103889 | 31626
74 | 103889 | 31626
75 103916 | 31632
76 | 103916 ! 31632

.........................................................................................................................

KULIAH PERDANA
FKORUNS2
KULIAH PERDANA
FKOR UNS2

Sppd Dr. Haris
Nugroho dalam
rangka
menghadiri rapat
APPKOI di
Yogyakarta
Pengiriman
delegasi IMORI ke
Semarang

Sppd Dr. Rony
Syaifullah., M. Pd
menghadiri
mukernas IPSI di
Jakarta

Sppd Dr. Singgih
Hendarto ke
Semarang
mengikuti
persiapan
HAORNAS tingkat
Provinsi Jawa
Bantuan
Transport dalam
rangka HAORNAS
Basket ball
competition 2022
di Sragen

pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan anggar

pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan anggar
KULIAH PAKAR
FKORUNS
KULIAH PAKAR
FKOR UNS
STUDENT
EXCHANGE
OUTBOND FKOR

STUDENT
EXCHANGE
OUTBOND FKOR

-

19/08/2022

02/09/2022

51030210

51040101

51040101

51040101

51040103

51040103

51030213

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

S R

105.000

1.550.000

2.799.186

350.000

2.400.000

1.600.000

250.000

105.000

1.550.000

2.799.186

350.000

2.400.000

1.560.000

250.000

0 100,00

0 100,00

0 100,00

0 100,00

0 100,00

0 100,00

0 100,00

40.000 97,50

0 100,00

0 100,00

0 100,00

40.000.000 0,00

15.000.000 0,00
44
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77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

101987 ' 32064

101987 ' 32064

101987 ' 32064

32064

101987 : 32064

102000 : 34153

102000 : 34187

101987 !

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

biaya perjalanan

ke Yogyakarta Dr.

Haris Nugroho, S.
Pd., M.Si
mengikuti MBKM

biaya perjalanan
ke Yogyakarta
Satria Yudi
Gontara
mengikuti MBKM

51030303

51030213

51030210

51030104

51030102

51040101

51040101

508.000

508.000

102000 ' 34330

102000 : 34334

102000

e e e

Biaya Publikasi
Mandiri

Transport dosen
mengikuti
kegiatan Tri Ek
sto di UNY
Yogyakarta

Transport tenaga
kependidikan
mengikuti
kegiatan Tri Ek
sto di UNY
Yogyakarta

Transport
mahasiswa
mengikuti

e e

14/10/2022

51040101

51040101

51040101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

s S U

3.750.000

2.250.000

2.325.000

3.750.000

2.250.000

2.325.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

98,90

100,00

100,00

100,00
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kegiatan Tri Ek
i sto di UNY
i Yogyakarta

_________ (= S

i Perjalanan dinas
' Dr. Waluyo ke
Semarang

88 102000 : 34441 pelatihan drive 51040101 2.090.000 2.090.000

17/10/2022 0 100,00

licensed
Semarang dan
Karimunjaya

S ER

uang transport
dosen FKOR UNS
dalam rangka
mengikuti
pelatihan dive
licensed di
karimunjawa

89 102000 : 34457 17/10/2022 : 51040101 150.000 150.000 0 100,00

Sppd 2 hari 5-6
September 2022
Dr. Islahuzamman
Nuryadin ke
Jakarta mengikuti
review dan
redesign
keolahragaan

90 102000 : 34922 24/10/2022 ' 51040101 1.100.000 1.100.000 0 100,00

Sppd 2 hari 14-15
Oktober 2022 Dr.
Islahuzamman
Nuryadin ke
Jakarta mengikuti
konsultasi
kerjasama
dengan
kemenpora

91 102000 : 34931 24/10/2022 ' 51040101 1.100.000 1.100.000 0 100,00

Fisiting Profesor

92 103956 FKOR UNS

1.250.000 0,00

Fisiting Profesor

93 103956 FKOR UNS

12.800.000 0,00

Fisiting Profesor

FKOR UNS 550.000 0,00

Fisiting Profesor

95 103956 FKOR UNS

14.400.000 0,00

Pelatihan Daring

96 102693 Statistik

45.000 0,00

Pelatihan Daring

97 102693 Statistik

3.600.000 0,00

! PELATIHAN
36331 | PENELITIAN
! KUALITATIF

98 102687 45.000 0,00

! PELATIHAN
36331 | PENELITIAN
i KUALITATIF

99 102687

94 | 103956 | 35330 |
3.600.000 0,00

PEMLIHAN !
MAHASISWA | 31/10/2022
| BERPRESTASI :

2.834.000 0,00

100 | 101373 | 36417

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022
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101 102007 JIUJITSU DI

| KEJUARAAN
; 5500 | 99,93

KEJUARAAN

102 102007 JIUJITSU DI 0 100,00

PENGIRIMAN
DELEGASI
MAHASISWA
MENGIKUTI
KEJUARAAN

103 102007 : 36606 51040103 6.812.000 6.812.000 0,00

PENGIRIMAN
DELEGASI
MAHASISWA
MENGIKUTI

104 102007 : 36606 51030213 850.000 850.000 0,00

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH

105 102000 22.000.000 0,00

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH

106 102000 15.160.000 0,00

FORUM DEKAN  © o oo o e e

SE INDONESIA 20.250.000 0,00

| KEJUARAAN
107 | 110056 E i

E FORUM DEKAN 5 ; !
108 | 110056 | 36993 | (oot i 31/10/2022 | 51010402 §  2.600.000 | 0! 2600.000 0,00

JUMLAH 508.472.464 | 344.298.830 | 164.173.634 67,71

47
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Tabel 3.5 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 Bidang Non Akademik

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

103769

100350

103767

100350

100350

17654

17659

17660

17661

17662

Pembelian BBM
mobil dinas roda
4 AD 9503 AA
dalam rangka
perjalanan dinas
ke Universitas
Negri Malang an
Dr. Satria Yudi
Gontara dkk FKOR
_UNS tahun 2022
Pembelian bahan
minuman, air
mineral keperluan
sehari-hari
kerumahtanggaan
FKOR UNS tanggal
AJanuari2022
pemeliharaan
perangkat
pendukung
komputer untuk
bagian sarpras,
sub koordinator
dan perpustakaan
FKOR UNS sesuai
dengan Nota
pembelian
tanggal 31 Januari
Sewa lampu sorot
dalam rangka
kegiatan PTMSI
tournamen tenis
meja piala KONI
Surakarta di GOR
FKOR UNS tanggal
15-16 Januari
Pembelian lampu
parkir (stick lamp)
untuk keperluan
perlengkapan
satpam FKOR UNS
tanggal 24 Januari

Pembelian mouse
dan switch printer
2 port untuk

04/02/2022

07/02/2022

07/02/2022

07/02/2022

07/02/2022

51030103

51030102

51050101

51030305

51030104

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

446.000

200.000

1.000.000

1.000.000

120.000

442.650

200.000

1.000.000

1.000.000

120.000

3.350

99,25

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Q
[8)
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100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0

0
0

perangkat
pendukung

0

0

0

Januari 2022
Sewa tanaman

0

0

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0

0

0

0

0

0

keperluan sehari
hari tanggal 26
Januari 2022

Pembelian bahan
keperluan sehari
hari tanggal 26

Januari 2022
Pembelian batu

kerumah tanggan
14 Februari 2022
Pembelian lem

keperluan

0

Februari 2022

0

Pembelian lampu

50
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99,91

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

37.500

0

0

0

0

0

0

0

UNS pada tanggal
23 Maret 2022

Pembuatan mmt
23 Maret 2022

Pembelian bambu

FKOR uns

Pembelian bahan

100350

100350

100350

100350

100350

100350

100350

100350
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44

45

46

47
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0

100350

0

100350

0

100350

0

FKOR UNS

100350

Pembelian benda

0
0

UNS tahun 2022
Pembelian
gantungan baju

UNS

100350
100350

0

UNS

100350

0

Pembelian

100350

0

100350

0

100350

50

51

52

53

54
55

56

57

58

59

54
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91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

100350

100350

23315

Pembelian alat
pertukangan
FKOR UNS tanggal
27 April 2022

20/05/2022

Pembelian bahan
minuman Kopi
kapal api untuk
keperluan FKOR

11060101

11060101

40.000

40.000

100350

103767

23328

24340

Pembelian batu
baterai untuk mic
ruang sidang
Dekan FKOR UNS _
pembelian
kaligrafi untuk
mushola FKOR
Pembelian kabel
LAN untuk
videotron FKOR
Pembayaran
laundry taplak
meja bundar
untuk kegiatan
idul fitri FKOR

Perawatan ac
bulan Januari-
April 2022

service berkala
mobil dinas roda
4 AD 9503 AA
bulan Mei 2022

PENGADAAN ATK
FKOR UNS

Paket pengharum
ruangan bulan
Mei 2022

Pembelian
Pembelian
Catride untuk
BPU FKOR UNS
Revil tinta dan
pemeliharaan
komputer bagian
akademik FKOR

Servis kendaraan
Roda 2 AD 6027
XU FKOR UNS

51030104

51050101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

160.000

725.000

160.000

725.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

99,99

100,00

100,00

100,00

100,00
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104

105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

100350

Perlengkapan
Kerumahtanggaan
FKOR UNS

Pengadaan Taplak
Untuk
Kerumahtanggan
FKOR UNS

Sewa tanaman
hias Bulan Mei
2022 FKOR UNS

09/06/2022

100350

26763

Pembelian kabel
untuk kerumah
tanggaan FKOR
Sewa Panggung
untuk halal bihalal
FKOR UNS tanggal
11Mei2022
sewa paket
pengharum
ruangan untuk
Kerumahtanggaan
FKOR UNS

Pembayaran
servis Printer
FKOR UNS

Pembelian catride
untuk keperluan
Akademik FKOR

51030104

120.000

120.000

51030104

833.000

832.500

Pembayaran
laundry taplak
meja bundar
FKORUNS
pembelian

adaptor cctv
untuk keperluan

perkuliahan

pembelian kabel
UTP dan konektor

pembelian laci
lemari untuk
bagian kearsipan
FKOR UNS

Pembelian stiker
untuk kamar
Mandi FKOR UNS

Pembelian mic
toa 260 untuk
ruang kelas FKOR

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

500

99,94

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

129

100350

100350

100350

100350

100350

100350

26791

26800

26850

27004

27546

Pembelian figura
untuk barang
ruangan BMN
FKOR UNS

Pembelian USB
LAN untuk bagian
akademik FKOR

Pembelian
konsumsi untuk
senam FKOR UNS
tanggal 24 Juni
Pembelian
konsumsi senam
untuk civitas
Akademika FKOR
UNS 17 juni 2022 _
Karangan bunga
FKOR UNS dalam
rangka
meninggalnya Bp,
Jaka Sunardi

Ketua FIKUNS____
Pembelian
converter untuk
ruang
pascasarjana
FKORUNS
perbaikan pompa
air gor kentingan
dan stadion
kentingan UNS
pembelian air
mineral botol

kecil 330 ml untuk
keperluan
kerumah

tanggaan FKOR

05/07/2022

18/07/2022

11060101

51030102

51030102

51030104

11060101

51030102

230.000

430.000

400.000

650.000

355.000

230.000

430.000

400.000

650.000

355.000

80.000

Pembelian bahan
minuman, air
mineral galon
bulan Juli FKOR ___
Pembelian air
mineral botol
untuk keperluan

rapat pimpinan

Retribusi kolam
renang

foto kopi
dokumen rkat

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

100350

100350

100350

100350

100350

100350

28670

29157

29164

29168

29238

[ it e e e e e e et e e e

pembelian kabel
untuk perbaikan
internet fkor uns

pembelian air
mineral dan air
botol untuk
keperluan
kerumahtanggaan
FKORUNS
Biaya retribusi
Kolam renang
praktek Renang Il
ProdiPIKR
pembelian kabel
dan lampu kanopi
untuk
kerumahtanggaan
FKOR UNS

Pembelian
traficcon untuk
Satpam FKOR UNS

Pembelian
gayung, ember
dan sikat untuk
kerumahtanggaan
FKOR UNS

Pembelian mcb
untuk kelistrikan
FKOR UNS

Pembelian mcb
LED untuk
kerumah
tanggaan FKOR

02/08/2022

Pembelian keset
untuk kerumah
tanggaan FKOR

Konsumsi Daerah
dalam rangka
memperingati
HUTRIKE77
Sewa paket
pengharum
ruangan dan
dispenser tisue
untuk kerumah

tangaan FKOR

16/08/2022

Pembelian tenol
untuk perbaikan
lampu ruang

dosen FKOR UNS

11060101

51030102

11060101

11060101

11060101

51030104

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

[ e e e e it S el e i e st i

8.640.000 E 0 | 100,00
280.000 é 0 | 100,00
[V B P
1.236.000 E 0 | 100,00
______
236.000 0 | 100,00
"""""" o| o
330.000 é 0 | 100,00
88000 ____________ 0 100,00
"""
832.500 E 1.800 | 99,78
32500 ------------ 0 100,00
_________________ !______________61
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142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

103767

29454

Pembelian modul
videotron untuk
persiapan ASEA
Paragames 2022
FKOR UNS

22/08/2022

pembelian tangga
aluminium untuk
kerumahtanggaan
FKOR UNS

51050101

3.850.000

3.850.000

100350

100350

100350

100350

100350

29462

29464

29466

29602

29738

pembelian air
mineral isi ulang
untuk keperluan
rumah tangga
FKOR UNS
pembelian sekrup
gipsum untuk
perbaikan lampu
ruang dosen FKOR

Pembelian starter
lampu untuk
perbaikan lampu
ruang dosen FKOR

Sewa tanaman
hias FKOR UNS
bulan Juni 2022

Sewa tanaman
hias FKOR UNS
bulan Juli 2022

sewa kursi vip
untuk Dies Natalis
FKOR UNS

sewa kursi vip
untuk kuliah
perdana FKOR
pembelian
lambang burung
garuda untuk
ruang wakil dekan
FKORUNS
pembayaran
laundry kain dan
mukena
inventaris
mushola FKOR
Honor DLB
Semester Genap
tahun 2022

25/08/2022

51030102

11060101

11060101

11060101

51030104
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200.000

7.000

20.000

325.000

23.850

200.000

7.000

20.000

325.000

23.850

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

99,76
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154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

103769

100350

100350

100350

100350

100350

34189

34192

34193

34207

34208

Service berkala
mobil dinas AD
9503 AA

Pemasangan sun
blasting dan
Sticker FKOR UNS

laundry taplak
meja besar dan
sarung kursi
inventaris kantor
untuk keperluan
dies natalis FKOR
UNS tanggal 13
Agustus 2022
biaya transfer
honorarium
narasumber ke
malaysia kegiatan
guest lecturer
pembelian air
minum isi ulang
untuk kerumah

tanggaan FKOR

laundry gordyn
inventaris FKOR

Pemasangan Kaca
FILM untuk kelas
FKOR UNS

pembelian catride
unit drum set
colour printer hp
w1120 FKOR UNS
pengharum
ruangan dan
dispenser tissue
kegiatan Asean
Para games dan
keperluan
kerumah
tanggaan FKOR
pembelian air
mineral isi ulang
untuk kerumah
tanggaan FKOR
Normalisasi dan
remaping jaringan
wifi FKOR UNS

12/10/2022

13/10/2022

13/10/2022

51050101

51030104

51120109

51030102

51030104

51030102

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

4.120.808

267.000

839.000

200.000

1.776.000

200.000

4.120.808

267.000

839.000

200.000

1.776.000

200.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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165

166

167

168

169

170

171

172

173

174

175

176

100350

100350

100350

100350

34389

34399

34404

perbaikan saluran
air toilet FKOR

Pembelian bola
untuk praktek
mahasiswa FKOR

Pembuatan
tulisan kawasan
bebas rokok dan
bebas narkoba
dalam rangka
green kampus
FKOR UNS

Pembuatan
tulisan kawasan
ruang kesehatan
dalam rangka
Green FKOR UNS

pembelian air
minum isi ulang
kerumah
tanggaan FKOR
UNS bulan
Agustus 2022

14/10/2022

17/10/2022

100350

100350

34414

34420

pembelian tiang
bendera FKOR

Pembelian tinta
printer untuk
bagian akademik
dan non
akademik FKOR

Pembuatan
tulisan akrilik
parkir dan toilet
FKOR UNS

pembelian
peralatan untuk
perbaikan pompa
air FKOR UNS

pembelian benda
pos untuk
kegiatan
kerjasama FKOR

Pemeliharaan cpu
bagian Akademik
FKOR UNS

11060101

11060101

11060101

51030102

540.000

50.000

200.000

540.000

50.000

200.000

11060101

11060101

1.525.000

300.000

1.525.000

300.000

Pembelian
catridge Hp 678
BPU FKOR UNS

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00




- @ Fakultas Keolahragaan

o o o o N o o o o o
Q. Q. Q. Q. @, o Q. Q. o o
o o o o o) o o o o o
o o o v (o} o o o o o
~ ~ ~ h ad ~ ~ h ad h ad
o i o i o i o i o i o i o i o i o i o :
| | 1 Q 1 Q | 1 1 | 1 1
! ! ! S ! n ! ! ! ! ! !
| | 1 S 1 o | 1 1 | 1 1
: | : o : : : : : : :
' ' ' n ' ' ' ' ' ' '
m m m m m m m m m m
: : 1 1 : 1 1 : 1 1
||||||||||||||||||| . A . i . g |
i b ; ; ’ h ; ; ] ]
o i o i o H o H o i o H o H o i o H o 1
o ' o ! o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o '
Q : Q : Q 1 Q 1 n : Q 1 Q 1 Q : Q 1 Q 1
a I o I o ' o ' ~ I te) ' o ' 1 I N ' o '
Yol H LN H o H o H m H ~ ' ™ ' — i [To) H o H
~ i ~ i n 1 n H %) i H H < i ) H I} H
: ; : 1 1 : 1 1 : : 1 1
: ~ : 1 1 : 1 1 : ~ 1 1
| | i i | i i | i i
| | 1 1 | 1 1 | 1 1
| | 1 1 | 1 1 | 1 1
| | i i | i i | i i
................... e T T T T Tt T R R R
o : o : o 1 o 1 o : o 1 o 1 o : o 1 o i
o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o '
Q : Q : Q 1 Q 1 Q : Q 1 Q 1 Q : (&) 1 Q 1
a : o " o : o ' < " © : o : wn T, o :
N : n : o 1 o 1 V) : ~ 1 ) i — : n 1 o 1
~ ' ~ ' n ' o ' 00 ' ' ' <t ' N ' ™M '
: { | i ) i : i i : ) i i
' ~ ' ' — ' ' ' ' ' ~ ' '
: : 1 1 : 1 1 : 1 1
m ! m m m m m m m m
| | 1 1 | 1 1 | 1 1
................... U U
o~ i < i o : < : < i o~ : o~ : - [ - i
o | =] | =] 1 =] 1 =] | o 1 o 1 =] | o 1 o 1
i ' i | i 1 i 1 i 1 — ] — ] i 1 — I — 1
o ' o ! o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o
o0 : o0 | N : o0 : o0 : [s4) : [s4) : Ln : Ln : Ln
o : o : o 1 o 1 o : o 1 o 1 o : o 1 o 1
= : = : = 1 = 1 = : = 1 = 1 = : = 1 = 1
......... e e e el S S S Sl U S SO SN
~ : ~ i ~ : ~ : ~ : ~ : ~ : ~ : ~ : ~ :
o~ i o~ i o~ H o~ H o~ i ~ H ~ H o~ i ~ H ~ H
o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o '
o ; o i o : o : o ; Q : Q : o O Q :
o : o | o i o i o : o i o i o : o i o i
i ' i ' i i i i i ' — [ — i — ' — ' — i
S = | R - S 3 | s s | s i 3 |
— | — . — 1 — 1 ~ i ~ 1 ~ 1 ~N i ~ 1 ~ 1
: | j | : | j , ' :
................... T o T s e T et T B T LT T T,
; ; i i ) ; i ; ) )
| | 1 1 | - 1 | — 1 1
| © T : € = : S © %) : « SR i
o0 RSN A = - ' | c T = | c O oo, = | ] i oY) ] H
LSS 1S g 2 3 8 &% 292 ¢s Hs | S & ¥ £ES> L s E PR3 S |
s © (e} o~ o< 'S .- 0 pos = s S £ © > S5 0 S =5 2 NS T s N ] o Lo S'a |
aumK N D= ' = c S S @© Drc © 2 T c o ] —  © [ ..LR AN Coe ' © ' ~ '
= o'®© © o g v o'y T o e s O .- & o T - o'c £ o B 1@ o= NG E L W '
S5 2 CRIwxEunSTo ccicxlrxicosrsaslBnoc8alunc83cmAuistdl8ucwsicgx |
o .2 cC © '€ 5 £ =Z0 0SS o c o o T =z 0 ©=L ez © o2 — 0 o N 2 2 V. £ = 1
== ¢os5ogefmfSaoavrosllcacurwgcalcegsSe==8®S0o==-0Lr_ 5:>2005. 8501 S
U © © e c O € ® 5 Tiap £ T X! c & T Eov® S0 ® -« YT oo P 0! Y T ¢ '
O - X g2 Q' ® 5 < 4o 6 £ 8 mic x a _..LabekrmRe_brkak_brkugb_bcnaR_aRt_mpae '
meugS O_m © ! == T e DB —+'0c g 3>3@ 5 ! v 5 5 o! VS5 & gy O S O .= ] X 'S = T !
Ec e 2 E=Q 5 T E il epEsREsaReccQEcesO0iEcendeEea®OIE500Ig 5@ 2!
= o K%
2 €E58>50iaF =2 TITan ) ommmm 525 %o 25 53¢ »hia E S L —ia €52 80a Y o9 Tioilnih oo @D
................... e e e
a | 0 | 2 1 Py 1 bt | Q 1 IS 1 S | 8 1 9 1
< i < i < i < i I i o) i o) i o)) i @ i D i
< ' < ' < ' < ' < ' < ' < ' < ' < ' < '
3] | 3] | ] 1 ] 1 3] | (2] 1 (2] 1 3] | (2] 1 (2] 1
: : 1 1 : . 1 : : :
||||||||||||||||||| 5 e T T e e |
o | o | ) i o i o i o i o i ~ | N~ 1 N~ i
n ' n ' o i n 1 n ' wn i wn i [(e} ' (e} 1 (e} i
] : ] : n . ] . ] : ] . ] . ~ : ~ . ~ .
o ' o ' o ' o ' o ' o i o i e} : o0 1 [a0) 1
o ! o ! o . o . o i o 1 o 1 o : o 1 o i
~ : ~ : ~ 1 ~ 1 ~ : — 1 — 1 ~ : — 1 — 1
~ 0 o o - N ™ < [To} ©
N~ ~ ~ e 0 =) o] ] [<e) [=e)
~ ~ ~ ~ ~ h ad ~ ~ h ad h ad

65

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022




- @ Fakultas Keolahragaan

o o o o o o o o o o o o
Q. o o o o Q. o o o Q. Q. Q.
o o o o o o o o o o o o
o o o o o o o o o o
~ h ad h ad h ad h ad ~ h ad h ad h ad ~ 0
| | i i | | | | | | | o
o ' o 1 o | o | o ' o ' o I o I o ' o ' o ' o i
' ' I I ' ' ' ' ' ' o ' o '
; i | | ; ; i i ; ; =} ; o
; i | | ; ; i i ; ; S ; P
: 1 : : : : 1 1 : : o : S
' ' I I ' ' ' ' ' ' o)) ' ) '
: i ; ; : : i i : : : S
' ' ' ' ' ' ' ' ' ' ' — '
i H | | i i H H i i i H
...................
o i o H o | o | o i o i o H o H o i o i o i o
o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o 1 1 '
Q i Q H Q | Q | Q i Q i Q H Q H Q i Q i i H
= i = H Q | Q | ©o i = i Q H Q H Q i n i i H
o | o ' [Te} | o | — | o | o ' IN] ' o | ~ | | '
5 1 n 1 (o] 1 wn 1 2 1 2 1 0 1 o~ 1 wn 1 o 1 1 1
~ i H | | 00 i n i N H H i i i H
; 1 : : ; ; 1 1 ; ; ; 1
; 1 | | ; ; 1 1 ; ; ; 1
; i | | ; ; i i ; ; ; i
; i | | ; ; i i ; ; ; i
................... . S
o : o 1 o i o i o : o : o 1 o 1 o : o : o : o .
S i S ' S i S i S i S i S =) ' S i S i S i S
Q : Q . Q ; S : Q ; Q 9 Q : Q i Q i Q : IS
o i o H o | o | QO i o i o H o H o i n i o i o H
o ' o 1 n ' o ' — 1 o 1 o 1 o~ 1 o 1 ~ 1 [(e} 1 o 1
n . n 1 ©o 1 v 1 N . N . < 1 N 1 v . ~ . a . © 1
~ ' ' I I 00 ' L ' N ' ' ' ' ' — '
: i ; ; : : i i : : : i
: i ; ; : : i i : : : i
' 1 : : ' ' 1 1 ' ' ' 1
; i | _ ; ; i : ; ; ; i
................... e e S
pad ; pad i pad | pad | Lo ; pad ; = pad i pad ; S ; N ; N
o i o | o i o i o i o i o | o | o i o i o i o |
b “ b " b " b " 3 “ S 8 b " b “ S “ S s
N : N 1 N : N : 52} : o : [ o 1 o : 52} : 52} : S
— : o i o ; o ; o : o : - o i o : o : o : o
L ' L 1 — ' — 1 i ' — 1 — ] — ] — 1 — 1 — 1 — 1
N i N H LN | LN | N i A i LN H - H — i N i N i N H
...................
N i N H ~N | ~N | N i N i ~N H ~N H ~N i N i N i N H
o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1 o 1
& " & " Q ! Q P& ¢ & + & & ¢+ & ¢ & ¢+ & &
~ i ~ ' ~ 1 ~ 1 ~ \ ~ \ ~ ' ~ H ~ H ~ H ~ | ~ H
o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o ' o i
A ; A ; A ; A ; A ; A R Z ; Z ; A ; A oo
N i N 1 LN | N | N i o) i = 1 o] 1 o] i b i b i b 1
(o] ' (o] i o~ ' o~ ' o~ ' o~ ' N ' o ' o ' o ' o ' o '
................... . e
; . i | c | ; G} i i o« o« | o« |
; o i | | ; « i i ; ; ; i
w 8 o . " " £ " w5 O Z . 18 | o iz 29 S I E
o— = o . < [ c = > [ 1 1 1 1 ~ 1 1 ~ 1 1
& w,aw 28% 0 Zx 8 _ 52 cc s @PsoEEE 282 8 £ 1 ZE I3 R EEE S "
© © i S 0 ® = °T 3 € ' © 2 © < i B n 2 3 = w H © 1 © ! © - !
Sefax 1§53z .m"mmwa.m“mmdn m“mmmm“m%e £ 39:59 5 i1§5c §xc i§S5c | 52!
© © ' — — ' I © ' 2 ' a2 [ .= o= ! !
SEHE2 o ciaT086 03258 oy =9 E 122s=4H¢ =52 =282 =292 1 £35
Uaababrrt"rrmnSSy"rDttr"rnnank" Q VR V2 ) "erﬁ "en% "er% 3 H
2o P _EoctEd® L =0 53505 E>cwmicEegi@X® EL 2 ¥X¢ 1 29¢gC 1950 12950 | 3«
c X & ©' S o 2Lt w© 1C L V5 Xic 5 E®Cc O >m L ' £ ® WV =zZzZX T:E Vg = gD e OV EC Y cO ¢
U © @© . _O.B W h ©® =05 c © T 25 —_ =1 © = ®© O, 2 s = S ac 2 0 = © 2 B3 2 — 2! '
© UM o 80 = .2 v aW. S &~ @ © O o o aW_.I O L S,V S ©  <C -, U © O ) Q TV T o L [} | O ¥
o o OSR“HudSmF IT2a S wiTT axO0 "BkD.n.“PuPU“SDS"PuPU"PmOU“PCOU“PmoU“KF"
................... e e e S
N ; o i = | S | - ; s ; e 2 i Q ; b ; 8 ; g
~ 1 ~ 1 ~ | ~ | ~ 1 ~ 1 — 1 N 1 [a8) 1 I3) 1 < 1 n 1
wn ' wn ! N ' N ' wn ' wn ' O ! O ! O ' (o} ' (o} ' (o} !
™ : ™ 1 ] | ] | ™ : ™ : M ] 1 ] : ™ : ™ : M
...................
o | ) 1 o : o : ) 1 o | o 1 o 1 o | o | o | o 1
o ' o 1 o ' o ' ~ ' n ' o 1 wn 1 wn ' n ' [Tp) | [Tp) i
= : Ln 1 9 ; 9 ; Q : iy : g 9 1 9 : iy : iy : P
o o
o i o i o i o | o i ) . o 1 o 1 o . o i S i S H
~ i ~ H — | — | ~ i ~ i — H — H — i ~ i ~ i ~ H
~ 0 o o -— I ™ < To) © N~ 0
0 0 0 o) o o e} (o)} » o o o
~ h ad h ad h ad h ad ~ h ad h ad h ad ~ ~ ~

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022




f,é @ Fakultas Keolahragaan

! Pembelian gula
; i teh untuk i ' ' ' '
199 | 100350 | 36545 ! : ! 31/10/2022 ! 51030102 ! 71.000 ! 71.000 ! 0 | 100,00
; i operasional FKOR 1 ; : ; ;
__________ L UNS b
! Pembelian bbm !
200 | 103769 ' 36637 | i ! 31/10/2022 i 51050101 ! 311.000 | 0! 311.000 0,00
: ' dan servis motor ! ' ' ' i
Pembelian bbm
201 | 103769 ! 36637 ) ' 31/10/2022 | 51030103 ! 100.000 ! 0! 100.000 0,00
! + dan servis motor ! ! ! ; i
E ! Pembayaran DLB | i i i :
202 | 100526 | 36638 ! FKOR UNS ! 31/10/2022 | 51020101 |  53.890.000 ! 0 ! 53.890.000 0,00
203 | 100526 | 36642 | ;'fFNK%RRPENGU“ | 31/10/2022 | 51020101 |  1.000.000 | 0! 1.000.000 0,00
E | PEMELIHARAAN | i
204 | 103767 36645 JARINGAN WIF] 31/10/2022 51050101 6.500.000 6.500.000 0 | 100,00
205 | 103767 | 36647 | SCRVICACRUANG & 51 016/2022 ¢ 51050101 | 3.600.000 | 3.480.000 |  120.000 | 96,67
' i KELAS FKOR ' ' ' ' '
206 | 100350 | 36649 | FemPelianalat i 00022 | 11060101 | 6.170.000 | 0! 6.170.000 | 0,00
| : kelistrikan ; : ; : ;
i i Pembelian tisu i i i i i
207 | 100350 | 36650 | untuk FKOR UNS | 31/10/2022 | 51030104 | 2.100.000 | 0 | 2.100.000 0,00
208 | 100350 | 37011 | KonNSUMSIseNam i 5, 16/9022 | 51030102 | 3.200.000 | 0 3.200.000| 0,00
| i Desember 2022 : ' ! '
JUMLAH 607.869.812 | 537.508.507 | 70.361.305 | 88,42
Tabel 3.6 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 Prodi Penjaskes
ID KODE PAGU . Daya
No. | ID SUB MEMO SUB KEGIATAN | TANGGAL AKUN MEMO Serap Reg Sisa Reg Serap
: ! PELATIHAN : ! : : :
; ! PENULISAN ; ! ; ; ;
1 | 103478 | 19815 | ARTIKEL 5 14/03/2022 | 51040101 |  1.400.000 | 1.400.000 | 0 | 100,00
; ! ILMIAH PRODI ! | PR R ’
: | PENJASKES | ; : : :
__________ | UFKORUNS ' bbb
; | PELATIHAN ; | ; ;
2 | 103478 | 19815 ! ZER':ILI’(LE'EAN ' 14/03/2022 | 51030210 | 1.884.000 : 1.883.800 ! 200 | 99,99
i iNMIAHPRODI | N e ] e 67
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PENJASKES
FKOR UNS

PELATIHAN
PENULISAN
ARTIKEL
ILMIAH PRODI
PENJASKES
FKOR UNS

103478 | 19815 51020101 4.500.000 : 4.500.000 0 | 100,00

Penyusunan
perangkat
pembelajaran
prodi penjaskes

0 | 100,00

Penyusunan
perangkat
pembelajaran
prodi penjaskes

0 | 100,00

Penyusunan
perangkat
pembelajaran
prodi penjaskes

0 | 100,00

Penerbitan
jurnal prodi
Penjakes

3.750.000 0,00

Penerbitan
jurnal prodi
Penjakes

1.500.000 0,00

penyusunan
panduan
magang
kemahasiswaan

103633 | 23846 51040103 825.000 805.000 20.000 | 97,58

penyusunan
panduan
magang
kemahasiswaan

103633 | 23846 51030210 3.455.000 ; 1.079.000 2.376.000 | 31,23

penyusunan
panduan
magang
kemahasiswaan

103633 | 23846 51030101 1.565.000 450.000 1.115.000 | 28,75

penyusunan
panduan
magang
kemahasiswaan

103633 | 23846 51020101 4.700.000 ; 4.700.000 0 | 100,00

PENYUSUNAN
BAHAN AJAR
DIGITAL
BERBASIS PBL

103554 | 23855 51040101 700.000 700.000 0 | 100,00

038
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24.740.000

1.200.000

71.200.000

2.200.000

1.342.500

21.000.000

2.960.000

2.094.000

1.400.000

102836

102836

UNS

102836

Pembimbingan

102836

102750

102750

FKOR UNS

3.684.000

PENYUSUNAN

4.500.000

102750

103553

103553

103506

103506

103506

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

71
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45

103472

46

103472

34988

34988

[

PENERBITAN
JURNAL
PHEDERAL
PRODI
PENJASKES
FKOR UNS
_semester ganjil
PENERBITAN
JURNAL
PHEDERAL
PRODI
PENJASKES
FKOR UNS
semester ganjil

24/10/2022

24/10/2022

e

51030210

51020101

3.750.000

1.500.000

3.750.000

1.500.000

Tabel 3.7 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 Prodi Penkepor

0,00

0,00

39,27

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU
MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

103671

104142

104142

104142

19804

19804

19804

Cetak Jurnal
Smart Sport
Bulan Februari
2022

Cetak Jurnal
Smart Sport
Bulan Februari
2022

PELATIHAN
PENULISAN
ARTIKEL ILMIAH
PRODI

PENKEPOR
PELATIHAN
PENULISAN
ARTIKEL ILMIAH
PRODI

PENKEPOR
PELATIHAN
PENULISAN
ARTIKEL ILMIAH
PRODI

PENKEPOR

PEMBUATAN
BAHAN AJAR
DIGITAL PRODI
PENKEPOR FKOR

06/03/2022

51030210

51040103

51030210

51020101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

3.750.000

1.400.000

1.884.000

4.500.000

3.750.000

1.400.000

1.883.800

4.500.000

200

100

100

100

99,98938

100

100
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100

100

100

100

100

oo}
73

200.000 | 85,71429

103715

104141

e

104141

2.700.000 | 21,85239

Magang
Penkepor

MBKM

104141

104138

104138

104138

12.600.000

103685

10.120.000

103685

975.000

103685
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110.843.183

52.547.050

Lo

58.296.133 | 47,40666

Tabel 3.8 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 Prodi S2 IOR

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU
MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

100423

100423

20956

29431

PENYIAPAN
PEMBELAJARAN
SEMESTER
GENAP DAN
GANIJIL
PROGRAM S2

Monev studi S2
IOR FKOR UNS

PENYIAPAN
PEMBELAJARAN
SEMESTER
GANIJIL
PROGRAM S2

Kuliah Perdana
S2 IOR

KULIAH TAMU
DOSEN ASING

PENYUSUNAN
LAPORAN

PENJAMINAN
MUTU S2 IOR

28/03/2022

51030210

51030210

46.000

16.000

46.000

16.000

50

46,88314

Tabel 3.9 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 INSENTIF IKU

No.

ID SUB

ID MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU
MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

109617

Peningkatan
prestasi
mahasiswa

17/10/2022

51040103

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022
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Tabel 3.10 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 LOMPATAN KREATIF

D SUB KODE PAGU : Daya
No. | ID SUB MEMO | KEGIATAN TANGGAL AKUN MEMO Serap Reg Sisa Reg Serap
: | PELATIHAN | i i E E
1 | 109774 | 34322 | PETANQUE | 14/10/2022 | 51030213 | 24.000.000 | 24.000.000 | 0 100
i i Pembuatan ! ; i E E
2 | 109773 | 34446 | Luaran 1 17/10/2022 | 51030205 | 43.963.500 ! 0 43.963.500 0
! Bahan Ajar
| PEMBUATAN |
3 | 109771 | 34447 | BAHAN AJAR | 17/10/2022 | 51040103 |  6.400.000 ' 0! 6.400.000 0
i : DIGITAL i i i E E
| PEMBUATAN '
4 | 109771 | 34447 | BAHAN AJAR | 17/10/2022 | 51030210 ! 900.000 | 0! 900.000 0
; | DIGITAL | E i ! 5
i | PEMBUATAN | : ; ] ;
5 | 109771 | 34447 | BAHAN AJAR | 17/10/2022 | 51020101 ; 28.800.000 : 0 28.800.000 0
: : DIGITAL i i i i i
6 | 109774 | 35007 ! :DVECL)AT'HAN | 24/10/2022 | 51030213 | 81.300.000 ! 0! 81.300.000 0
Pelatihan
7 | 109774 | 35202 | BhsInggris ! 25/10/2022 ! 51030213 ! 36.000.000 ! 0! 36.000.000 0
i | FKORUNS : i i i
| Conference !
8 | 109773 35214 ACPES 2022 25/10/2022 51040101 12.471.668 0 12.471.668 0
i i Conference i i i i i
9 | 109773 35214 ¢ L ors 0022 | 25/10/2022 | 51030213 | 7.600.000 | 0! 7.600000 0
JUMLAH | 241.435.168 | 24.000.000 | 217.435.168 | 9,940557
77
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Tabel 3.11 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 ALOKASI TAMBAHAN

No.

ID SUB

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU
MEMO

Serap Reg

Sisa
Reg

Daya
Serap

105377

Penyusunan Borang
Akreditasi FKOR UNS
Penyusunan Borang
Akreditasi FKOR UNS

Penyusunan Borang
Akreditasi FKOR UNS
Penyusunan Borang
Akreditasi FKOR UNS

17/10/2022

gy S

51040101

3.750.000

3.750.000

100

100

100

100

100

Tabel 3.12 Rekap Capaian Daya Serap Fakultas Keolahragaan UNS 2022 PENGADAAN BARANG
JASA

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

100266

100677

100677

100677

18712

18860

20014

20015

Pembayaran 1
lanjutan
pembangunan
lapangan tenis
indoor FKOR
UNS tahun

Pemeliharaan
dag dan cat
lantai 1,2 GOR
FKOR UNS
tahun 2022

Pembayaran
retribusi
pelayanan
persampahan
dinas
lingkungan
hidup kota
Surakarta di
FKOR UNS
bulan Januari

Pembayaran
retribusi
pelayanan
persampahan

24/02/2022

15/03/2022

15/03/2022

_________ )

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

e T e S

12030102

51050102

51050102

51050102

e

445.393.500

150.183.000

200.000

200.000

0

445.393.500

150.183.000

200.000

200.000

g g A

100

100

100

100
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100

100

e Bl it diedid ittt ittt Tttt Bttt el ddd

100677

konsultansi

jasa

100266

konsultansi

jasa

100266

100266

105048

105048

4.710.000 | 4.710.000 !

'
'
'
'
'
'
'
'
'

-

12030102
LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

1tahun 2022

e S

105048

5

6
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100
100
100
100
100

80

B B e e i e e e L L e

100677

100677
105049

2.000

100677
105052
105050
105050
105050
105050
105050
100677

7
8
9
10

11
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26

27

28

29

30

31

32

custom
interior
dinding panel
listrik FKOR
UNS tahun

100677 | 34146 12/10/2022 | 51050102 24.808.500 24.808.500

pembongkaran
partisi dinding
kusen kaca
FKOR UNS
tahun 2022

100677 : 34147 51050102 9.435.000 9.435.000

Lapangan
Tenis Indoor
Kentingan

Pengawasan
Lapangan
Tenis

i i
; :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
r -
; i
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
r r
; ;
: :
i Kentingan :
- -
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
h -
i i
; :
: :
: :
: :
; i
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :
: :

Pembayaran
jasa Perencana

Pembelian
dispenser
untuk wd1 dan
prodi s2

Persampahan
bulan
Oktober-
Desember

100677 ; 36389 51050102 600.000

FKOR

e ( J
(S

B. Realisasi Anggaran

g [

600.000

100

100

50

100

78,06182

Berdasarkan pencapaian kinerja yang diuraikan di atas, maka data/informasi yang diperoleh dapat
belum sepenuhnya terserap 100 persen, karena adanya kegiatan yang belum menyetorkan spjnya.
Daya serap ini diambil per 10 Nopember 2022 padahal spj terakhir bulan Desember 2022 minggu

pertama, untuk daya serap sampai 10 Nopember 2022 sudah mencapai 73 persen.
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BAB IV PENUTUP

Sesuai dengan target indikator yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja tahun 2022, dan

melihat capaian FKOR UNS, maka beberapa permasalahan dan tantangan yang menjadi perbaikan ke
depan adalah:

a.

d.

e.

Akses data alumni melalui tracer studi belum optimal sehingga ada tiga poin yang menjadi fokus

utama antara lain:

1) Mempersiapkan lulusan sesuai kompetensi dan bakat yang diperlukan oleh dunia kerja/
dunia olahraga.

2)  Mensosialisasikan dan menginformasikan kepada lulusan tentang pembukaan
penerimaan bagi lulusan S1 yang ingin studi lanjut program studi S2.

3)  FKOR UNS mengupayakan mengembangkan lapangan pekerjaan bagi lulusan melalui
unit olahraga dan wirausaha/ bisnis.

Lulusan FKOR Universitas Sebelas Maret dengan kualitas yang cukup baik belum sebanding

dengan pertumbuhan pasar kerja lokal sehingga perlu untuk berdaya saing dengan pasar kerja

nasional maupun internasional .

Kegiatan mahasiswa yang belum semuanya terpenuhi disebabkan karena pandemic covid 19

sehingga belum maksimal program kegiatan yang direncanakan berjalan dengan baik.

Daya serap belum 100% dikarenakan penetapan pagu tambahan di akhir tahun 2021 sehingga

untuk pelaksanaan kegiatan/program butuh waktu untuk penyelesaian/ Kinerja anggaran.

Akreditasi/sertifikasi program studi internasional belum tercapai.

Capaian terhadap apa yang menjadi target dan capaian yang diperoleh menjadi bahan evaluasi untuk
menjadi indikator yang perlu ditingkatkan dan dibenahi agar ke depan FKOR UNS dapat mencapai
target. Upaya FKOR UNS dalam peningkatan kinerja terhadap capaian indicator antara lain :

a.
b.

Memaksimalkan tracer studi dan peningkatan layanan kepuasan masyarakat.

Peningkatan mutu/kualitas atau kompetensi lulusan, melalui pengembangan pembelajaran
maupun revitalisasi kurikulum yang disesuaikan dengan program merdeka belajar (pertukaran
pelajar,magang/praktik kerja, penelitian/riset, kegiatan wirausaha,stu di/proyek independen, KKN
tematik).

Meningkatkan pengelolaan anggaran berbasis kinerja, yang berorientasi pada output dengan
konsep penekanan pada sistim pengendalian dan pengawasan kinerja sehingga menghasilkan
nilai capaian keluaran, penyerapan anggaran, efisiensi dan konsistensi yang maksimal.
Mendorong program studi yang sudah terakreditasi A untuk menuju akreditasi Internasional yang
sesuai dengan Kepmen 83 tahun 2020 untuk lembaga akreditasi yang diakui oleh kemenrterian

83
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Daya
Serap

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Sisa Reg

Serap Reg

PAGU MEMO

KODE
AKUN

TANGGAL

SUB KEGIATAN

ID
MEMO

ID SUB

0

Biaya perjalanan
dinas ke Malang
pada tanggal 21-
22 Januari 2022

0

kerjasama
dengan ipsi

0

0

0

0

0
e85
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akademik

No.

1

2

3

4

5

6

7

8
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9 102299
10 | 102299
11 | 102007
12 | 102007
13 | 102000
14 | 102000
15 | 102000
16 | 102000
17 | 102000

20903

20904

20905

20906

20907

Workshop review
jadwal
perkuliahan FKOR
Workshop review
jadwal
perkuliahan FKOR
Delegasi
Kompetisi basket
liga solo mhs fkor
Delegasi
Kompetisi basket
liga solo mhs fkor
Perjalanan dinas
an Dr. Sapta
Kunta Purnama
ke Malaang
tanggal 16-18
Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an Dr. Haris
Nugroho ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an Dr.Slamet
Riyadi ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an
Dr.lslahuzzaman
Nuryadin ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOI
Perjalanan dinas
an Febriani Fajar
Ekawati., S. Pd.,
M. Or., P.hD ke
Malaang tanggal

09/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

51030102

51040101

51040101

51040101

51040101

51040101
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750.000

2.210.000

2.210.000

1.290.000

2.210.000

| 1.290.000

750.000

2.210.000

1.290.000

2.210.000

1.290.000

2.210.000

0 100,00
0 100,00
10.000 99,89
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
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18 102000
20 102000
21 102000
22 102000
23 102000
-

20908

20909

20910

20911

20912

20913

16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
Perjalanan dinas
an Rumi Igbal
Doewes ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an Edi Kusnadi ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOI .
Perjalanan dinas
an Dr. Satria Yudi
Gontara ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOL
Perjalanan dinas
an Hendrig Joko
Prasetyo ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
APPKOI
Perjalanan dinas
an Dr. Fadilah
Umar ke Malaang
tanggal 16-18
Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
Perjalanan dinas
an Drs.
Agustiyanta ke
Malaang tanggal
16-18 Maret 2022
dalam rangka
menghadiri rapat
Pembayaran
kontribusi
peserta kegiatan
pertemuan

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

27/03/2022

51040101

51040101

51040101

51040101

51040101

51040101
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S g

g

2.210.000

1.290.000

2.210.000

1.290.000

1.290.000

2.210.000

2.210.000

1.290.000

2.210.000

1.290.000

1.290.000

2.210.000

------------- 0 | 100,00
_____________ 0 | 100,00

0 100,00
_____________ 0 | 100,00

0 100,00
_____________ 0 | 100,00
------------- 0 | 100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

100,00

e

0

102000

0

102000

0

102000

0
0

Biaya perjalanan

dinas ke

102000
102000

0

Biaya perjalanan

dinas ke

102000

S

Y

0

102000

0
S
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an Hilal Najahi

22010

102000

25

26

27

28
29

30

31

32
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33 | 102000 | 22011
34 | 102000 | 22015
35 | 102000 | 22057
36 | 102000 | 22406
37 | 102261 | 22478
38 | 102261 ;| 22478
39 | 104147 | 23297
40 | 102000 | 24012
41 102000 | 24013
42 | 102007 | 24240
43 | 102007 | 24240
44 | 102000 | 24848

B T A

dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Dila Ninda
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet
Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Anton Dedy
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

Biaya perjalanan
dinas ke
Semarang 2 hari
an Muhammad
Anglas Bayu
dalam rangka
seleksi tes fisik
calon atlet

sewa mobil FKOR
UNS ke FIK
Malang dalam
menghadiri
APPKOI tanggal
16-18 Maret 2022

e

19/04/2022

19/04/2022

19/04/2022

51040101

51040101

51040101

51040103

S ER

380.000

380.000

380.000

2.898.000

Bantuan Publikasi
Mandiri

Sppd Sri Santoso
Sabarini 23-25
Mei 2022 ke

Sppd Baskoro
Nugroho Putro
23-25 Mei 2022
ke Jakarta
Pengiriman
delegasi
mahasiswa Ke
Kejuaraan Renang

Pengiriman
delegasi
mahasiswa Ke
Kejuaraan Renang

51040103

51030213

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

8.800.000

4.800.000

380.000

380.000

380.000

2.898.000

8.800.000

4.650.000

0| 100,00
0| 100,00

0| 100,00

0| 100,00
_______________ 100,00
0| 100,00

839.660 97,20

0| 100,00

207.000 94,23

0| 100,00

150.000 96,88
100,00
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ke Semarang
Selama 5 hari
mengikuti Diklat
pengadaan
barang dan jasa

45

SPPD Edi Kusnadi
ke Semarang
Selama 5 hari
mengikuti Diklat
pengadaan
barang dan jasa

102000 ; 24848 51030213

46

Pendaftaran
pengelolaan
jurnal bidang

Universitas PGRI
Adi Buana
Surabaya

47

Manshuralhudlori
ke Univ PGRI
Surabaya dalam
rangka mengikuti
Pelatihan Jurnal

102000 : 25607

102000 : 25605 : olahraga di 1 22/06/2022 : 51030213
§ ! | | 51040101

48

Sppd Baskoro
Nugroho ke Univ
PGRI Surabaya
dalam rangka
mengikuti
Pelatihan Jurnal

102000 : 25609 ! 51040101

49

Sppd Ahmad
Septiandika
Rahma ke Univ
PGRI Surabaya
dalam rangka

102000 : 25615 22/06/2022 : 51040101

Pelatihan Jurnal

50

Pelaksanaan
Ormawa FKOR

mengikuti

T T

51

sewa travel untuk
kejuaraan renang !
di UNJ tanggal 9- |
10 Juni 2022 i

N
[e)]
~
Y]
N

52

Pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan basket
di semarang

102007 : 26795 51040103

53

Pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti

' kejuaraan basket

102007 : 26795 51030213

1
'
'
'
'
'
'
'
]
i
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
1
'
'
]
i
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
B e T e e e e S
i
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'

'
'
'
'
'
'
'
'
1

g e
1
'
'
'
'
'
'
'
]

T
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
1
'
'
]

e
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
'
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8.000.000

1.200.000

3.154.946

2.985.232

1.926.000

1.700.000

1.500.000

8.000.000

1.200.000

3.154.946

2.985.232

1.926.000

1.300.000

1.500.000

0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
0 100,00
188.400 79,07
0 100,00
400.000 76,47
0 100,00
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54

Pembayaran
iuran FKPPS
penjas tahun
2022 FKOR UNS

55

Syaifullah ke
Jakarta mengikuti
rapat persiapan
ASEAN
PARAGAMES

102000 : 26799 51040101 2.445.200 2.445.200

56

SPPD Dr. Waluyo

SPPDDr.Rony |
ke Palembang :

57

Pengiriman
delegasi
mahasiswa ke
Palembang

58

pembayara the
icopesh 2022
webinar tanggal
8-9 september

102000 ; 28094 51030213 4.500.000 4.500.000

59

WORKSHOP
REVIEW JADWAL
PERKULIAHAN
FKOR UNS
SEMESTER GANIJIL

102299 | 28667 51020101 1.500.000 1.500.000

60

MAHASISWA
FKOR UNS TAHUN

61

MAHASISWA
FKOR UNS TAHUN

62

Transport Dr.
Sapta Kunta
dalam rangka
pembinaan
jasmani prajurit
di Lanud Adi
Soemarmo

102000 ; 28899 10/08/2022 : 51040101 300.000 300.000

e e e
g S|P, S g

63

SPPD Prof Furqon
ke Unesa
Surabaya tanggal
2-4 Agustus 2022
dalam rangka
mengkiuti APKORI

102000 @ 28916 51040101 2.540.000 2.540.000

64

KULIAH PERDANA
FKOR UNS2

65

KULIAH PERDANA
FKOR UNS2

66

102000 | 29445 | oPPd Dr- Haris 22/08/2022 | 51040101 1.550.000 |  1.550.000 | 0
: Nugroho dalam ; :

"""""""""" ) |
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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67 | 102007 : 30175
68 102000 | 30290
69 | 102000 | 30292
70 | 102007 : 31010
71 | 102007 | 31019
72 | 102007 | 31019
73 | 103889 | 31626
74 103889 | 31626
75 | 103916 | 31632
76 | 103916 | 31632
77 | 101987 : 32064

rangka

menghadiri rapat
APPKOI di
Yogyakarta
Pengiriman
delegasi IMORI ke
Semarang
Sppd Dr. Rony
Syaifullah., M. Pd
menghadiri
mukernas IPSI di
Sppd Dr. Singgih
Hendarto ke
Semarang
mengikuti
persiapan
HAORNAS tingkat
Provinsi Jawa
Bantuan

Transport dalam
rangka HAORNAS
Basket ball
competition 2022
disragen
pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan anggar
pengiriman
delegasi
mahasiswa
mengikuti
kejuaraan anggar
KULIAH PAKAR
FKORUNS
KULIAH PAKAR
FKORUNS
STUDENT
EXCHANGE
OUTBOND FKOR
STUDENT
EXCHANGE
OUTBOND FKOR
PENGIRIMAN
DOSEN

MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRI EK STO

02/09/2022

51040101

51040101

51040103

51040103

51030213

51030303
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2.799.186

350.000

2.400.000

1.600.000

250.000

5.645.000

2.799.186

350.000

2.400.000

1.560.000

250.000

5.645.000

0 100,00

0 100,00

0 100,00

0 100,00

40.000 97,50

0 100,00

0 100,00

0 100,00
40.000.000 0,00
15.000.000 0,00
0 100,00
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101987 | 32064

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRIEK STO

22/09/2022

51030213

5.000.000

5.000.000

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRIEK STO

51030210

508.000

508.000

100,00

PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRIEKSTO .
PENGIRIMAN
DOSEN
MENGIKUTI
FORUM ILMIAH
TRIEKSTO
biaya perjalanan
ke Yogyakarta Dr.
Haris Nugroho, S.
Pd., M.Si
mengikuti MBKM
biaya perjalanan
ke Yogyakarta
Satria Yudi
Gontara
mengikuti MBKM
Biaya Publikasi
Mandiri

51030104

51030102

8.900.000

8.900.000

100,00

14.952.000

14.952.000

100,00

51040101

51040101

2.350.000

1.050.000

2.350.000

1.050.000

100,00

100,00

100,00

Transport dosen
mengikuti
kegiatan Tri Ek
sto di UNY
Yogyakarta

51040101

3.750.000

3.750.000

98,90

78

79 101987 i 32064
80 101987 é 32064
i o
82 102000 é 34153
84 I&A&QJ%QZ&J
85 102000 é 34330
86 102000 é 34334
-

Transport tenaga
kependidikan
mengikuti

kegiatan Tri Ek

sto di UNY
Yogyakarta
Transport
mahasiswa
mengikuti

kegiatan Tri Ek

sto di UNY
Yogyakarta
Perjalanan dinas
Dr. Waluyo ke
Semarang

pelatihan drive

51040101

51040101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

2.250.000

2.325.000

2.250.000

2.325.000

100,00

100,00

100,00

100,00
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licensed
Semarang dan
Karimunjaya

uang transport
dosen FKOR UNS
dalam rangka
mengikuti
pelatihan dive
licensed di
karimunjawa

89 102000 : 34457 17/10/2022 | 51040101 150.000 150.000 0 100,00

B T A
e

Sppd 2 hari 5-6
September 2022
Dr. Islahuzamman
Nuryadin ke
Jakarta mengikuti
review dan
redesign
keolahragaan

90 102000 : 34922 24/10/2022 | 51040101 1.100.000 1.100.000 0 100,00

Sppd 2 hari 14-15

Islahuzamman
Nuryadin ke
Jakarta mengikuti
konsultasi
kerjasama
dengan
kemenpora

91 102000 : 34931 24/10/2022 | 51040101 1.100.000 1.100.000 0 100,00

_________ Fisiting Profesor N

i Oktober 2022 Dr. |
92 103956 FKOR UNS 1.250.000 0,00

Fisiting Profesor
0|1 FKOR UNS issmistiesitel M

94 | 103956 Fisiting Profesor 550.000 0,00

R L LEE T

FKOR UNS
95 103956 14.400.000 0,00

Fisiting Profesor
FKOR UNS
96 102693

45.000 0,00

Pelatihan Daring

Pelatihan Daring
97 102693 Statistik

Statistik

3.600.000 0,00

PELATIHAN
PENELITIAN
KUALITATIF

98 102687 45.000 0,00

I i e

PELATIHAN
PENELITIAN
KUALITATIF

99 102687 3.600.000 0,00

PEMLIHAN
MAHASISWA
BERPRESTASI
FKOR UNS1

100 101373 2.834.000 0,00

KEJUARAAN

101 102007 JIUJITSU DI 5.500 99,93

KEJUARAAN

102 102007 JIUJITSU DI 31/10/2022 0 100,00
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102007

104

102007

105

106

107

108

110056

36606

36606

ENGIRIMAN
ELEGASI
AHASISWA

31/10/2022

51040103

51030213

51010402

6.812.000

850.000

2.600.000

| 6.812.000

{ 850.000

2.600.000

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

JUMLAH

508.472.464 | 344.298.830

164.173.634

67,71

No.

ID SUB

ID
MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

103769

100350

103767

17654

17659

17660

Pembelian BBM
mobil dinas roda
4 AD 9503 AA
dalam rangka
perjalanan dinas
ke Universitas
Negri Malang an
Dr. Satria Yudi

Gontara dkk FKOR

UNS tahun 2022
Pembelian bahan
minuman, air

mineral keperluan

sehari-hari

kerumahtanggaan
FKOR UNS tanggal

4 Januari 2022

pemeliharaan
perangkat
pendukung
komputer untuk
bagian sarpras,
sub koordinator

dan perpustakaan

FKOR UNS sesuai

04/02/2022

07/02/2022

07/02/2022

51030103

51030102

51050101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

446.000

1.000.000

442.650

200.000

1.000.000

3.350

99,25

100,00

100,00
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

96

0

0

parkir (stick lamp)
untuk keperluan

0

0

0

0

0

2 port untuk
bagian keuangan

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
100,00

100,00

100,00

97

0

0

0

0

0

0
0

0

0

FKOR UNS

Pembelian bahan
keperluan sehari
hari tanggal 26
keperluan sehari
hari tanggal 26

HUN 2022
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100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

0

100350

0

100350

0

100350

Maret 2022
Pembelian bahan

0

100350

keperluan sehari-
!_hari FKOR UNS
Pembelian busi

0

100350

0

100350

Maret 2022
Pembayaran

0

100350

Pembelian benda

FKOR UNS

0

100350

Pembelian
gantungan baju

0

100350

pembelian
kontainer eazy

0

100350

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56
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99,96

99,85

100,00

0

103769

0

103769

0
0

perangkat
pendukung

103767
103767

0

100526

0

100526

0

Siswantoyo

100526

13.300

Perbaikan audio

103767

74.120

103767

0

perangkat
pendukung

103767
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88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

100350

100350

100350

100350

100350

23303

23310

23315

23328

Sewa Tanamn
Hias bulan April
2022 untuk
gedung FKOR UNS

Sewa pengharum
ruangan bulan
April 2022

Pembelian bahan
minuman, air
mineral galon
untuk kerumah
tanggaan FKOR
Pembayaran
keset untuk
kamar mandi
lantai 1,2,3,4 dan
kamar mandi GOR
FKORUNS
Pembelian alat
pertukangan
FKOR UNS tanggal
27 April2022
Pembelian bahan
minuman Kopi
kapal api untuk
keperluan FKOR
Pembelian batu
baterai untuk mic
ruang sidang
_Dekan FKOR UNS
pembelian
kaligrafi untuk
mushola FKOR
Pembelian kabel
LAN untuk
videotron FKOR
Pembayaran
laundry taplak
meja bundar
untuk kegiatan
idul fitri FKOR

Perawatan ac
bulan Januari-
April 2022

12/05/2022

51030305

51030102

51030104

11060101

51030104

1.000.000

242.000

525.000

40.000

160.000

1.000.000

242.000

525.000

40.000

160.000

service berkala
mobil dinas roda
4 AD 9503 AA
bulan Mei 2022
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100,00

99,93

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

109

110

111

112

PENGADAAN ATK
FKOR UNS

103771 03/06/2022 : 11060101 38.375.395 38.370.000

99,99

Paket pengharum
ruangan bulan
Mei 2022

100,00

Pembelian
Pembelian
Catride untuk
BPU FKOR UNS

100,00

E | Reviltintadan |
i pemeliharaan
103767 | 24340 : komputer bagian : 07/06/2022

51050101 | 725.000 | 725.000
akademik FKOR

100,00

Servis kendaraan
Roda 2 AD 6027
XU FKOR UNS

100,00

Perlengkapan
Kerumahtanggaan
FKOR UNS

100,00

Pengadaan Taplak
Untuk
Kerumahtanggan
FKOR UNS

100,00

Sewa tanaman
hias Bulan Mei
2022 FKOR UNS

100,00

Pembelian kabel
untuk kerumah
tanggaan FKOR

100,00

Sewa Panggung
untuk halal bihalal
FKOR UNS tanggal
11 Mei 2022

100,00

sewa paket
pengharum

100350 : 26763 832.500 500

Kerumahtanggaan
FKOR UNS

99,94

Pembayaran
servis Printer
FKOR UNS

100,00

Pembelian catride
untuk keperluan
Akademik FKOR

100,00

Pembayaran
laundry taplak
meja bundar
FKOR UNS

ruangan untuk | 05/07/2022 | 51030104 | 833.000

100,00
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113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

100350

pembelian
adaptor cctv
untuk keperluan
perkuliahan

pembelian kabel
UTP dan konektor

pembelian laci
lemari untuk
bagian kearsipan
FKOR UNS

Pembelian stiker
untuk kamar
Mandi FKOR UNS

Pembelian mic
toa 260 untuk
ruang kelas FKOR
Pembelian figura
untuk barang
ruangan BMN
FKOR UNS

Pembelian USB
LAN untuk bagian
akademik FKOR

05/07/2022

11060101

200.000

200.000

100350

26791

Pembelian
konsumsi untuk
senam FKOR UNS
tanggal 24 Juni

51030102

430.000

430.000

100350

100350

100350

26800

26850

27004

Pembelian
konsumsi senam
untuk civitas
Akademika FKOR
UNS 17 juni 2022
Karangan bunga
FKOR UNS dalam
rangka
meninggalnya Bp,
Jaka Sunardi

Ketua FIKUNS_____
Pembelian
converter untuk
ruang
pascasarjana
FKORUNS .
perbaikan pompa
air gor kentingan
dan stadion
kentingan UNS
pembelian air
mineral botol

kecil 330 ml untuk

keperluan

51030102

51030104

11060101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

400.000

650.000

355.000

400.000

650.000

355.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

100350

100350

29238

Pembelian keset
untuk kerumah
tanggaan FKOR

15/08/2022

Konsumsi Daerah
dalam rangka
memperingati
HUTRIKE77
Sewa paket
pengharum
ruangan dan
dispenser tisue
untuk kerumah
tangaan FKOR
Pembelian tenol
untuk perbaikan
lampu ruang
dosen FKOR UNS

16/08/2022

103767

100350

100350

100350

29454

29462

29464

29466

Pembelian modul
videotron untuk
persiapan ASEA
Paragames 2022
FKOR UNS
pembelian tangga
aluminium untuk
kerumahtanggaan
FKORUNS
pembelian air
mineral isi ulang
untuk keperluan
rumah tangga
FKORUNS
pembelian sekrup
gipsum untuk
perbaikan lampu
ruang dosen FKOR

Pembelian starter
lampu untuk
perbaikan lampu
ruang dosen FKOR

Sewa tanaman
hias FKOR UNS
bulan Juni 2022

Sewa tanaman
hias FKOR UNS
bulan Juli 2022

sewa kursi vip
untuk Dies Natalis
FKOR UNS

11060101

51030104

834.300

832.500

51050101

51030102

11060101

11060101

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

3.850.000

200.000

7.000

20.000

3.850.000

200.000

7.000

20.000

100,00

100,00

1.800

99,78

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

100350

100350

29602

sewa kursi vip
untuk kuliah
perdana FKOR

22/08/2022

pembelian
lambang burung
garuda untuk
ruang wakil dekan
FKOR UNS

51030305

11060101

1.000.000

325.000

1.000.000

325.000

100350

100350

100350

100350

29738

34189

34192

34193

pembayaran
laundry kain dan
mukena
inventaris
mushola FKOR

Honor DLB
Semester Genap
tahun 2022

Service berkala
mobil dinas AD
9503 AA

Pemasangan sun
blasting dan
Sticker FKOR UNS

25/08/2022

laundry taplak
meja besar dan
sarung kursi
inventaris kantor
untuk keperluan
dies natalis FKOR
UNS tanggal 13
Agustus 2022
biaya transfer
honorarium
narasumber ke
malaysia kegiatan
guest lecturer
pembelian air
minum isi ulang
untuk kerumah

tanggaan FKOR

laundry gordyn
inventaris FKOR

13/10/2022

Pemasangan Kaca
FILM untuk kelas
FKOR UNS

pembelian catride
unit drum set
colour printer hp
w1120 FKOR UNS

51030104

51030104

51120109

51030102

LAPORAN KINERJA FAKULTAS KEOLAHRAGAAN TAHUN 2022

23.850

267.000

839.000

200.000

23.850

267.000

839.000

200.000

100,00

100,00

100,00

99,76

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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162

163

164

165

166

167

168

169

170

171

172

100350

100350

100350

100350

100350

100350

_______________________________________________________________________________________________________________________

34207

34208

34389

34399

34404

34414

pengharum
ruangan dan
dispenser tissue
kegiatan Asean
Para games dan
keperluan
kerumah
tanggaan FKOR

pembelian air
mineral isi ulang
untuk kerumah
tanggaan FKOR

Normalisasi dan
remaping jaringan
wifi FKOR UNS

perbaikan saluran
air toilet FKOR

Pembelian bola
untuk praktek
mahasiswa FKOR

Pembuatan
tulisan kawasan
bebas rokok dan
bebas narkoba
dalam rangka
green kampus
FKOR UNS

Pembuatan
tulisan kawasan
ruang kesehatan
dalam rangka
Green FKOR UNS

pembelian air
minum isi ulang
kerumah
tanggaan FKOR
UNS bulan
Agustus 2022

pembelian tiang
bendera FKOR

Pembelian tinta
printer untuk
bagian akademik
dan non
akademik FKOR

Pembuatan
tulisan akrilik
parkir dan toilet

13/10/2022

17/10/2022

51030104

51030102

11060101

11060101

51030102

11060101

1.776.000

200.000

540.000

50.000

200.000

1.525.000

1.776.000

200.000

540.000

50.000

200.000

1.525.000

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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100,00
100,00

100,00

0,00

0,00
100,00

0,00

0,00

100,00

96,67

0,00

0,00

0,00

0
0

Pembelian

UNS
g

0

UNS

960.000

Pembelian air

0

1.600.000

103769

53.890.000

0

1.000.000

0

120.000

6.170.000

2.100.000

3.200.000

194 | 100350
195 | 100350

196 | 100350

197 | 100350

198 | 100350
199 | 100350

200 | 103769

201

202 | 100526

203 | 100526

204 | 103767

205 | 103767

206 | 100350

207 | 100350

208 | 100350
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88,42

607.869.812 | 537.508.507 | 70.361.305

JUMLAH

Daya
Serap

100,00

99,99

100,00

100,00

100,00

100,00

0,00

0,00

Sisa Reg

Serap Reg

PAGU
MEMO

KODE
AKUN

SUB KEGIATAN | TANGGAL

ID
MEMO

ID SUB

0

200

0

0

0

0

3.750.000

1.500.000

FKOR UNS

PELATIHAN

T g g B

perangkat
pembelajaran

103550

prodi penjaskes

e

S P P

perangkat
pembelajaran

103550

prodi penjaskes

g S

T

perangkat
pembelajaran
prodi penjaskes

103550

103472

kemahasiswaan

magang

103472
103633

No.

1

4

5

6

7

8
9
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19

103485

20

103485

21

22

23

24

25

26

27

28

29

102815

24769

24769

29093

PENJASKES
FKOR UNS

PENGHARGAAN
MAHASISWA
BERPRESTASI
MAHASISWA
PRODI
PENJASKES
FKORUNS
PENGHARGAAN
MAHASISWA
BERPRESTASI
MAHASISWA
PRODI
PENJASKES
FKOR UNS
Peningkatan
partisipasi
alumni prodi
penjaskes FKOR
Peningkatan
partisipasi
alumni prodi
_penjaskes FKOR_
Peningkatan
partisipasi
alumni prodi
_penjaskes FKOR
Peningkatan
partisipasi
alumni prodi
_penjaskes FKOR_
Workshop
magang prodi
penjaskes FKOR
Workshop
magang prodi
penjaskes FKOR
Workshop
magang prodi
penjaskes FKOR

Workshop
magang prodi
penjaskes FKOR
PEMBEKALAN
MAGANG KLUB
PRODI
PENJASKES
FKOR UNS

13/06/2022

13/06/2022

51030210

51030205

51040101
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0,00

0,00

0,00

0,00

39,27

3.684.000

4.500.000

3.750.000

1.500.000

151.940.200

FKOR UNS

103506

PENYUSUNAN

103506

FKOR UNS

PENERBITAN

103472

semester ganjil

103472

JUMLAH

Daya
Serap

100

100

100

Sisa Reg

Serap Reg

PAGU
MEMO

KODE
AKUN

TANGGAL

SUB KEGIATAN

ID
MEMO

ID SUB

12/03/2022

PENULISAN
ARTIKEL ILMIAH

PELATIHAN
PENKEPOR
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44

45

46

No.
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100

100

100

100

100

100

100

200 | 99,98938

N S

N S

200.000 | 85,71429

2.700.000 | 21,85239

PENKEPOR
PELATIHAN

PENKEPOR

PEMBUATAN

Magang

Magang

103715

103715

104141

104141

104141

104138
104138

104138

6

7

8

9

10

12

11

13

120
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100
100

195.783 | 96,11948
36.150 | 95,59898

12.600.000
10.120.000
975.000
2.500.000
2.980.000
20.625.000
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103685

103685

103685

103685

103694

103673

103673

103673

103673

103685

103671

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24
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100

Daya
Serap

50
0

2.960.000

2.094.000

58.296.133 | 47,40666

103671

103707

103707

JUMLAH

25

26

27

Sisa Reg

Serap Reg

PAGU
MEMO

g

2.700.000

g

3.059.000 | 46,88314

KODE
AKUN

SUB KEGIATAN | TANGGAL

ID
MEMO

ID SUB

100423

100422

100423

MUTU S2 IOR

g [

100332
100424

JUMLAH

No.

1

2

3

5
6

122
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No.

ID SUB

ID MEMO

SUB KEGIATAN

TANGGAL

KODE
AKUN

PAGU
MEMO

Serap Reg

Sisa Reg

Daya
Serap

109617

Peningkatan
prestasi
mahasiswa
Insentif IKU
Peningkatan
prestasi
mahasiswa
nsentif KU
Peningkatan
prestasi
mahasiswa
Insentif IKU
Peningkatan
prestasi
mahasiswa

Insentif IKU

17/10/2022

51040103

ettt Sl tiel Bl itk B

1.500.000

Peningkatan
prestasi
mahasiswa
Insentif IKU

Peningkatan
prestasi
mahasiswa
Insentif IKU
Peningkatan
prestasi
mahasiswa

Insentif IKU

Kontribusi
Lapangan Futsal

Kontribusi Kolam
Renang

1.500.000
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21,31148

1,325347
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ID SUB KODE PAGU , Daya
IDSUB | MEMO | KEGIATAN | TANGGAL AKUN MEMO SEpiey | el Serap
i ! PELATIHAN | i i i i
109774 | 34322 | PETANQUE | 14/10/2022 | 51030213 | 24.000.000 | 24.000.000 | 0 100
i E Pembuatan i E i E E
109773 | 34446 | Luaran ! 17/10/2022 | 51030205 | 43.963.500 : 0! 43.963.500 0
E ' Bahan Ajar ! ; E E E
| PEMBUATAN '
109771 | 34447 : BAHAN AJAR | 17/10/2022 | 51040103 i  6.400.000 ' 0! 6.400.000 0
o DGmAL | | | |
i ! PEMBUATAN | ! i i i
109771 | 34447 ; BAHAN AJAR ;| 17/10/2022 | 51030210 900.000 ; 0 900.000 0
|  DIGITAL | | | | |
i i PEMBUATAN ! i i : :
109771 | 34447 | BAHAN AJAR | 17/10/2022 | 51020101 | 28.800.000 0! 28.800.000 0
|  DIGITAL | | | | |
109774 : 35007 : IF:/ECL)AT'HAN ' 24/10/2022 ' 51030213 ! 81.300.000 0 : 81.300.000 0
Pelatihan
109774 | 35202 ! BhsInggris ! 25/10/2022 | 51030213 | 36.000.000 ! 0! 36.000.000 0
i | FKORUNS i i i i
Conference
109773 | 35214 | ACPES 2022 | 25/10/2022 | 51040101 | 12.471.668 i 0 i 12.471.668 0
i : Conference : : : : :
109773 | 35214 | ACPES 2022 | 25/10/2022 | 51030213 | 7.600.000 | 0 | 7.600.000 0
i JUMLAH ! 241.435.168 | 24.000.000 ! 217.435.168 | 9,940557
ID KODE PAGU Sisa Daya
ID SUB MEMO SUB KEGIATAN TANGGAL AKUN MEMO Serap Reg Reg Serap
Penyusunan Borang
105377 | 34434 | Akreditasi FKORUNS | 17/10/2022 i 51040101 | 3.750.000 i 3.750.000 i 0| 100
Penyusunan Borang
105377 | 34434 ' Akreditasi FKORUNS | 17/10/2022 | 51030212 | 16.875.000 | 16.875.000 | 0| 100
i : Penyusunan Borang : : : : :
105377 | 34434 | Akreditasi FKOR UNS | 17/10/2022 ! 51030210 | 2.000.000 ! 2.000.000 ! 0| 100
124
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100

100

Daya
Serap

100

100

100

100

100

Penyusunan Borang
Akreditasi FKOR UNS

105377

JUMLAH

Sisa Reg

Serap Reg

PAGU MEMO

KODE
AKUN

SUB KEGIATAN | TANGGAL

ID
MEMO

ID SUB

R e e e e L e R e

tahun 2022

B e R et i et i s B e

Pembayaran

100677

100677

125
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15/03/2022

Pembayaran
persampahan

retribusi
bulan maret

pelayanan
lingkungan
hidup kota
Surakarta di
FKOR UNS

20017

100677

4

No.

1

3

4

5
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100

Pembayaran

jasa
konsultansi

B B i e et i Bt L

100266

Pembayaran

jasa
tahun 2022

konsultansi
Renovasi

100266
100266

105048

Biaya

105048

Pengawas
Toilet lantai

105048

100677

100677

105049

6
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100

100

100

100

100

100

100

100

B B i e e B e L L e e

100677

2.000

105052

105050

105050
105050

105050

g g g

105050

g g g

100677

100677

100677

105050

e g

7

8

9

11

12

13

14
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100

100
100

100

100

100

100

100

100

100

100

B B e e i e e e L L e

100268

e S R,

100268
100268

FKOR UNS

Jasa Konsultasi

56.680 | 99,88641

bulan Juli 2022

Retribusi

100268

100268

104484

100677

100677

100677

100677

100677

100677

15

16
17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

128
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28

29

30

31

32

Lapangan
Tenis Indoor
Kentingan

Pengawasan
Lapangan
Tenis
Kentingan

109686 25/10/2022 : 12030102

Pembayaran
jasa Perencana

Pembelian
dispenser

untuk wd1 dan
__________ prodis2
Persampahan
bulan

Oktober-

Desember

100677 : 36389 51050102

FKOR
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2.200.000.000

600.000

L (.

1.100.000.000

g g A (i

1.100.000.000 50
65.000.000 0
75.000.000 0

0 100

600.000 0

3.200.000 0

1.243.858.680 | 78,06182
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Indikator Kinerja Utama baru Kemendikbud

BASELINE
TARGET
2021

BASELINE
CAPAIAN
2021

TARGET
2022

CAPAIAN
2022

IKU Persentase lulusan S1 dan Program Diploma
yang berhasil dapat pekerjaan, melanjutkan studi, 91,00% 100% 82,00% 100%
1 atau menjadi wiraswasta dgn penghasilan cukup
IKU Persentase lulusan S1 dan D4/D3/D2 yang
menghabiskan paling tidak 20 sks di luar kampus 16% 27% 39% 173%
2 atau meraih prestasi minimal tingkat nasional
Persentase dosen yang berkegiatan tridharma di
IKU kampus lain di QS 100 (berdasarkan ilmu),
bekerja sebagai praktisi di dunia industri atau . 0 . 0
3 | membina mahasiswa yang berhasil meraih 2% 87% 0% 92%
prestasi paling rendah tingkat nasional dalam 5
(lima) tahun terakhir.
Persentase dosen tetap berkualifikasi akademik
IKU S3, memiliki sertifikasi kompetensi/profesi yang
diakui oleh industri atau dunia kerja, atau berasal 95,00% 95% 50% 97%
4 dari kalangan praktisi profesional, dunia industri
dan dunia kerja
IKU Jumlah keluaran penelitian yang berhasil
mendapat rekognisi internasional atau diterapkan 45% 0,44 447% | 333,33%
3} oleh masyarakat per jumlah dosen.
IKU | persentase program studi S1 dan D4/D3/D2 yang
0 0 0, 0
6 melaksanakan kerja sama dengan mitra. 100% 100% 83% 100%
Persentase mata kuliah S1 dan Diploma yang
IKU menggunakan metode pembelajaran pemecahan
kasus (case method) atau pembelajaran 16% 17% 75% 17%
[ kelompok berbasis projek (team-based project)
sebagai sebagian bobot evaluasi
IKU Persentase prodi S1 dan Diploma yang memiliki
8 akreditas atau sertifikasi internasional diakui 0,00% 0% | 0,00% 0%
pemerintah
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Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja Kegiatan

IS 1] Meningkatnya
kualitas kilusan penci-
dhiuan tingg

(U 1.1] Persentase hdusan 51 dan DA/DI/DZ yang
berhasil mendapat pekerjaan; melanjutian studi atas
menad] wiraswasla

(KU 12] Persentuse mahasiswa S1 dan 04,0302
yang menghabiskan pafing sedikit 20 dua pulih) sis
di luar kampus; atau meraih prestasi paling rendah
tingkat nasional,

I5 1] Meningkatnys
kualitas dosen pendi-

(WU 2,1] Persentose dosen yang bevkegiatan
tidharma di kampus lain, & Q5100 berdasarkan
batang ilme {5100 by subject, bekerja sebagai prak-
tesi o dunia industri, stay membina mahasiswa yang
berhasll merah prestasi pafing rendah tingkat nasio-
| il dhadarn § (fima) tahun teraldhir,

MU 22] Persentase dosen tetap berkualifilas
akademik $3; memili serifikat kompetensi/ profesi
yang diskui obeh industri dan dunla kena stau berasal
dar kealangan praktsi profesional, dunia industri, atau
dunia kerja.

(L 23] Jumbah keluaran penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat yang berhasil mendapat rekognel
internasional atau diterapkan oleh matyarakat per
Jurnlah dosen.

447

-

[5 3 Meningkatnya
isalitas kurikuiuen dan

(KL 3.1 Persentase program studi S1 dan D4/03T2
| yang malskssnaken kerja sama dengan mitra

B3

U 3.2] Persentase mata kuliah 51 dan D4/D3/02
yang menggunakan metode pembelajaran pemecah-
an kasus (case method) atsu pembelajaran kelompok
berbasis projek (team-based project) sebagai

[IK) 3.3] Persentase program studi 1 dan D4/D3/D2
yarg mermaila akreditas ata sertifikat internasional

yang diakui pemenntah

[}

15

[5 4] Meningkatriya ta-
ta kelola satuan kerja
di lingkungan Ditjen
Pendidikan Tinggi

[IEL) 4.1] Rata-rata predikat SAKIP saticer manimal BB

(1L 4.2 Rata-rats oilai Kinerja Anggaran atas pelak-

sanaan RKA-K/L Satker minimal B0
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